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ВВЕДЕНИЕ 

Вашему вниманию предлагается отчет о деятельности нашего 
Университета в 2021 году. 

Это был год 109-летия ВГАУ. В течение года мы выполняли про-
грамму мероприятий, направленных на совершенствование содержания 
и повышение качества образовательных программ, расширение перечня 
реализуемых уровней образования и повышение имиджа аграрного об-
разования в регионе; развитие материальной базы и повышение эффек-
тивности научных исследований; формирование у обучающихся актив-
ной гражданской позиции и развитие их творческого потенциала.  

Наш университет продолжает успешно выстраивать эффективные 
связи с бизнес-партнерами, готов к реализации всех задач, поставлен-
ных перед нами Минсельхозом России и правительством Воронежской 
области.   

Среди значимых для нашего Университета событий 2021 года 
можно выделить следующие: 

1. Государственная аккредитация образовательных программ всех 
уровней, направлений, специальностей и профилей, реализуемых в уни-
верситете. 

2. Начало реализации образовательных программ (первый набор) 
Ветеринарно-санитарная экспертиза (уровень магистратуры), Ланд-
шафтная архитектура (уровень бакалавриата). 

3. Профессионально-общественная аккредитация в Союзе работо-
дателей «Общероссийское агропромышленное объединение работода-
телей «Агропромышленный союз России» по направлениям подготовки: 

- Агрономия (уровень магистратуры); 
- Землеустройство и кадастры (уровень бакалавриата); 
- Садоводство (уровень бакалавриата). 
4. Университет успешно прошел процедуру независимой оценки 

качества условий осуществления образовательной деятельности, прово-
димой под эгидой Министерства науки и высшего образования РФ и 
Общественного совета при Минобрнауки РФ,  по критериям: 

- открытость и доступность информации об организациях, осуще-
ствляющих образовательную деятельность; 

- комфортность условий, в которых осуществляется образователь-
ная деятельность; 

- доступность услуг для инвалидов; 
- удовлетворенность условиями ведения образовательной деятель-

ности организаций. 
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5. Начало реализации проекта «Агрокласс» в Латненской СОШ 
совместно с компанией «Родина». Организация и проведение на базе 
университета Спартакиады абитуриентов «Импульс». 

6. Первый выпуск учащихся проекта «Агрокласс» (Воронцовская 
СОШ, СОШ № 7 г. Россошь), выпуск учащихся проекта «Агрокласс» 
(образовательный центр «Лидер», г. Бобров, СОШ №1, г. Лиски), 
17 выпускников проекта (37%) стали обучающимися университета. 

7. Прохождение теоретического этапа независимой оценки квали-
фикаций в ЦОК СПК АПК 17 обучающимися специальности «Ветери-
нария» (всеми участниками преодолен порог для принятия положитель-
ного решения). 

8. Полномасштабное участие в проекте онлайн лекций и мастер-
классов компании «ФосАгро: от руды до еды». 

9. Сопряжение требований образовательных программ и профес-
сиональных стандартов по УГСН 19.00.00, 36.00.00, 38.00.00, 40.00.00. 
Проведение форсайт-сессий с представителями организаций, государст-
венных структур, образовательных учреждений по выработке единых 
требований к результатам освоения образовательных программ. 

10. Разработка образовательных программ, сопряженных с про-
фессиональными стандартами, в соответствии с требованиями ФГОС 
ВО 3++. 

11. Стажировка преподавателей факультета ветеринарной медици-
ны и технологии животноводства, факультета технологий и товароведе-
ния на производственных площадках ГК «Черкизово». 

12. Студенты университета в 2021 г. активно участвовали и побе-
ждали во всероссийских профессиональных конкурсах: «Я – профес-
сионал» (24 финалиста, 1 призёр и 2 дипломанта), Россельхозбанк (10 
стипендиатов), «Мираторг» (8 призёров), «БайСтади» (2 стипендиа-
та), «Каргилл» (1 стипендиат), «ЭкоНива-Студент» (1 призёр), 
EFKOSTART (13 стажёров). 

13. Полномасштабная реализация образовательных программ для 
обучающихся очной и заочной форм с применением электронного обу-
чения и дистанционных образовательных технологий в период распро-
странения новой коронавирусной инфекции. 

14. В 2021 г. на базе ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ прошел Все-
российский семинар-совещание проректоров по научной работе вузов 
Минсельхоза России «Роль аграрных вузов в решении задач биологиза-
ции сельского хозяйства». 

15. Сотрудники агроинженерного факультета, факультета агроно-
мии, агрохимии и экологии, факультета ветеринарной медицины и тех-
нологии животноводства и факультета технологии и товароведения 
осуществляли научную деятельность по заказу Минсельхоза России за 
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счет средств федерального бюджета. Общий объем финансирования со-
ставил 5950 тыс. руб. 

16. ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ продолжил участие в реализа-
ции комплексного научно-технического проекта «Создание высококон-
курентных гибридов сахарной свеклы отечественной селекции и органи-
зация системы их семеноводства» (КНТП) – одного из проектов в реали-
зации стратегической подпрограммы ФНТП «Развитие селекции и семе-
новодства сахарной свеклы в Российской Федерации». Индустриальным 
партнером и заказчиком КНТП является компания «СоюзСемСвекла». 
Объем финансирования по госзаданию составил 3 400 тыс. руб. 

17. В рамках XXIII Российской агропромышленной выставки «Зо-
лотая осень-2021» ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ принял участие в от-
раслевых конкурсах Минсельхоза России в номинации «За успешное 
внедрение инноваций в сельское хозяйство», в которых был награжден 
2 золотыми медалями и 2 дипломами I степени: за разработку нового 
способа получения прослоенного крекера с повышенным содержанием 
пищевых волокон из отечественного растительного сырья; за разработ-
ку кормовой добавки из натурального отечественного сырья для орга-
нического животноводства. За разработку новых подходов к воспроиз-
водству пахотных земель университет награжден серебряной медалью и 
дипломом ΙΙ степени. 

18. Премией правительства Воронежской области с присвоением 
звания «Лауреат премии правительства Воронежской области среди мо-
лодых ученых» за научно-техническую разработку «Особенности вос-
производства пахотных земель центральной микрозоны лесостепной 
природно-сельскохозяйственной зоны Воронежской области» удостоена 
ассистент кафедры землеустройства и ландшафтного проектирования 
ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ Зотова Кристина Юрьевна. 

19. В III этапе Всероссийского конкурса на лучшую научную рабо-
ту среди студентов, аспирантов и молодых ученых высших учебных за-
ведений МСХ РФ в номинации «Агрономия» аспирант Непушкина Ека-
терина Владимировна заняла 2-е место; в номинации «Экономические 
науки» обучающийся Попов Дмитрий Юрьевич – 3-е место. 

20. В VII Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) по компетенции «Сельскохозяйственные биотехно-
логии» обучающийся 2-го курса факультета агрономии, агрохимии и 
экологии Холтобин Вадим Сергеевич занял 2-е место; по компетенции 
«Ветеринария» обучающиеся факультета ветеринарной медицины и 
технологии животноводства Дмитриева Валерия Дмитриевна и Ману-
ковская Илона Игоревна заняли 3-е место; по компетенции «Зоотехния» 
обучающиеся факультета ветеринарной медицины и технологии живот-
новодства Поливанова  Кира Сергеевна и Молочных  Анастасия Юрь-
евна заняли соответственно 1-е и 3-е место. 
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21. Непушкина Екатерина Владимировна, аспирант 4-го года удо-
стоена Президентской стипендии на 2021-2022 учебный год. 

22. Проведено заседание областной межведомственной комиссии 
по противодействию экстремизму и терроризму в молодежной среде 
под председательством вице-губернатора Воронежской области 
О.Н. Мосолова. 

23. Команда КВН «Сборная ВГАУ» стала финалистом фестиваля 
КиВиН в г. Сочи. 

24. Студенческая медиагруппа «Зачет» стала серебряным призером 
Всероссийского конкурса молодежных СМИ «Тайм код». 

25. В апреле 2021 года проведен второй этап VIII летней универ-
сиады Минсельхоза России по баскетболу среди мужских и женских 
команд. Сборная команда ВГАУ вошла в десятку сильнейших среди аг-
рарных вузов страны. 

26. Начался масштабный ремонт в общежитии №8. 
27. Сформировано 23 студенческих отряда. Штаб СО занял 3-е ме-

сто в областном конкурсе студенческих отрядов. 
28. Добровольцы ВГАУ приняли участие во всероссийских, регио-

нальных, университетских, экологических, патриотических мероприя-
тиях, а также в переписи населения. 

29. Православный молодежный центр занял 3-е место в V Всерос-
сийской межвузовской олимпиаде по духовно-нравственной культуре. 

30. 100 обучающихся удостоены именных стипендий. 
31. Активно продолжается работа по организации доступной сре-

ды для лиц с ОВЗ и инвалидностью. 
32. Первичная профсоюзная организация обучающихся в област-

ном конкурсе признана лучшим студенческим советом. 
33. Заключены соглашения о сотрудничестве и стратегическом 

партнерстве с крупными зарубежными компаниями и вузами. 
34. Около 800 обучающихся и преподавателей приняли участие в 

международных конференциях, семинарах, симпозиумах. 
35. В 2021 году Воронежский ГАУ впервые вошел в международ-

ный рейтинг QS EECA University Rankings 2022 и занял 75-е место сре-
ди 450 вузов. 

В целом результаты работы всего нашего коллектива в 2021 году 
можно, несомненно, оценить как удовлетворительные по всем направ-
лениям уставной деятельности. 
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Организация учебного процесса в Университете реализуется на 
основе Федерального закона «Об образовании в Российской Федера-
ции», Устава Университета, ФГОС ВО и ОП ВО и СПО направлений 
подготовки и специальностей. 

Образовательная деятельность осуществлялась по 3 специально-
стям, 20 направлениям подготовки бакалавров, 10 направлениям маги-
стратуры, 4 специальностям СПО и 9 направлениям аспирантуры по оч-
ной, очно-заочной и заочной формам обучения в полном соответствии с 
утвержденными образовательными программами. Структура факульте-
тов, их кадровый потенциал и количество реализуемых направлений и 
специальностей представлены в приложении 1. Перечень реализуемых 
Университетом образовательных программ представлен в приложе-
нии 2. 

Структура контингента обучающихся в 2020/2021 учебном году 

Общая численность обучающихся по всем формам обучения на 
1 октября 2021 г. составила 12 677 чел., в том числе по очной форме – 
4 960 чел. (39,1%) (в т. ч. 475 чел. на отделении СПО), по очно-заочной 
-157 чел.  (1,2%), по заочной – 7 560  чел. (59,7%) Из них обучаются с 
полным возмещением стоимости обучения 7 111 человек, что составля-
ет 56,1% от общего контингента студентов. Структура контингента сту-
дентов Университета по формам обучения представлена в приложени-
ях 3, 4.  

Следует отметить, что в отчетном периоде контингент обучающих-
ся по очной форме обучения увеличился на 3,6%, по заочной форме обу-
чения сократился на 3,6% в сравнении с показателями прошлого года.  

Общее количество выбывших студентов очного отделения за 
2021 год составило 1 039 человек, из них: выпуск – 758 человек, отчисле-
но из числа студентов Университета за академическую неуспеваемость – 
130 человек (12,5% от всех выбывших), отчислены из числа студентов по 
другим причинам  – 151 человек (14,5% от всех выбывших). 

В отчетном году 2 536 студентов всех форм обучения  по резуль-
татам государственной итоговой аттестации получили документы об 
образовании и квалификации и показали достаточно высокий уровень 
готовности к решению профессиональных задач. В приложении 5 при-
ведены сведения о количестве выпускников, средний балл сдачи госу-
дарственных экзаменов и защиты выпускных квалификационных работ. 
По очной и заочной формам обучения в среднем по Университету по 
итогам сдачи государственного экзамена средний балл составил соот-
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ветственно 4,23 и 3,70. Результаты защиты выпускных квалификацион-
ных работ по очной и заочной формам обучения в среднем по Универ-
ситету несколько выше и составляют соответственно 4,33 и 4,0 балла.   

В 2021 году общее количество зачисленных абитуриентов очной 
формы обучения на программы подготовки высшего образования соста-
вило 1 307 человек, в том числе для обучения за счет средств федераль-
ного бюджета – 864 студента, с полным возмещением затрат на обучение 
– 443 студента. На очно-заочное и заочное обучение в текущем году 
принято 1 760 студентов (приложение 6). На отделение среднего профес-
сионального образования в 2021 году зачислено 239 обучающихся, из 
них на бюджетной основе – 80 человек, на коммерческой основе – 
159 человек. 

Доля зачисленных абитуриентов по целевой квоте относительно 
контрольных цифр приема (КЦП) составила около 11,0%. Несмотря на 
существенное усложнение условий целевого приема, связанное с изме-
нением типовой формы договора о целевом обучении в части соблюде-
ния дополнительного количества существенных обязательств заказчика, 
работодателя и обучающегося, общее количество заключенных догово-
ров о целевом обучении постепенно увеличивается: 2019 г. – 64, 2020 г. 
– 77, 2021 г. – 83 «студента-целевика». 

В течение всего года центр довузовской подготовки активно за-
нимался организацией и проведением мероприятий, способствующих 
повышению интереса у выпускников общеобразовательных школ и уч-
реждений среднего профессионального образования к поступлению в 
ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ. Центром довузовской подготовки со-
вместно с индустриальными партнерами университета (компаниями 
«Черкизово», «АГРОЭКО», «ЭкоНива», «ДОН-АГРО», «Заречное», 
«МОЛВЕСТ», «ЭКОКУЛЬТУРА») проведено более 50 встреч с выпу-
скниками школ и техникумов Воронежской и Липецкой областей. 

25 апреля 2021 года центром довузовской подготовки совместно с 
первичной профсоюзной организацией обучающихся ВГАУ проведена 
региональная спартакиада абитуриентов «Импульс», в которой приняли 
участие более 150 учащихся СОШ и техникумов, а ее результаты учи-
тывались как индивидуальные достижения при поступлении в универ-
ситет. 

В 2020/21 учебном году проект «Агрокласс» впервые реализовывал-
ся совместно с компанией «ФосАгро» на базе МБОУ СОШ №102 г. Воро-
нежа. Заключено соглашение о начале реализации проекта «Агрокласс» в 
Латненской СОШ. Агробизнес-партнером этого проекта стала компания 
«Родина». На сегодняшний момент довузовскую подготовку в сфере аг-
ротехнологий проходят 116 школьников из 5 агроклассов. 17 выпускни-
ков проекта (37%) стали студентами Воронежского ГАУ. 
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Учебная нагрузка  

В 2021/2022 учебном году учебная нагрузка по сравнению с про-
шлым годом для ВО увеличилась  на 3,5%, а по СПО на 7% (за счет 
увеличения контингента). Плановый объем ВО составил 408 207 часа, 
для СПО 35 433 (приложение 7). 

Планируемая расчетная нагрузка на 1 преподавателя в 2021/2022 
учебном году составляет 900 часов.  

Издание учебно-методической литературы 

В течение 2021 года профессорско-преподавательский состав 
Университета подготовил к печати, а типография вуза издала 38 наиме-
нований учебников и учебных пособий, 17 монографий, 164 единицы 
методической литературы (учебно-методические пособия, указания, ре-
комендации и т.д.) (приложения 8– 10). 

Тенденция по сокращению количества печатных изданий сохра-
няется, что в первую очередь обусловлено влиянием пандемии корона-
вируса COVID-19 и переводом обучающихся и сотрудников на удален-
ный режим работы. За период с января 2021 по декабрь 2021 г. в элек-
тронном каталоге дополнительно размещено более 500 методических 
материалов.  

Дистанционные образовательные технологии 
В настоящее время по заочной форме обучается 7 788 чел. (в том 

числе 5 143 чел. с полным возмещением стоимости обучения и 2 645 – за 
счет средств федерального бюджета), среди которых в центре доступа к 
информационным (образовательным) ресурсам – 3 097 чел. (в том числе 
2 869 чел. с полным возмещением стоимости обучения и 228 – за счет 
средств федерального бюджета). Обучение проходит по 93 учебным пла-
нам по специальностям и направлениям подготовки, реализуемым на за-
очном отделении. В системе дистанционного обучения задействовано 
663 чел. профессорско-преподавательского состава университета, в том 
числе активными пользователями за отчетный период стали 636 препо-
давателей. В настоящее время на портале дистанционного обучения раз-
мещено 5819 уникальных курсов по всем реализуемым дисциплинам. 

Выпуск обучающихся центра доступа к информационным (обра-
зовательным) ресурсам, осваивавших образовательные программы с ис-
пользованием дистанционных технологий, в 2021 году составил 585 че-
ловек (в том числе 15 человек обучающихся за счет средств федераль-
ного бюджета).  

На первый курс в 2021 году зачислено 1 752 обучающихся, осваи-
вавших образовательные программы по заочной форме обучения (в том 
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числе 965 чел. с полным возмещением стоимости обучения), среди ко-
торых в центр доступа к информационным (образовательным) ресурсам 
зачислено 643 обучающихся, осваивавших образовательные программы 
с использованием дистанционных технологий (в том числе 586 чел. с 
полным возмещением стоимости обучения).  

В настоящее время в Университете функционируют 22 центра 
доступа к информационным ресурсам. Из них 1 – на базе учреждения 
ВО; 17 – на базах учреждений СПО; 2 – на базах СОШ; 1 – на базе авто-
номной некоммерческой организации дополнительного  образования; 1 
– автономно. Продолжают свою работу Липецкое и Нововоронежское 
представительства. География центров следующая: Воронежская, Ли-
пецкая, Тульская области, Республика Крым, город федерального зна-
чения Севастополь,  Луганская Народная Республика.  

Динамика поступления денежных средств от оказания образова-
тельных услуг обучающимся центра ДОТ за 2015-2021 гг./руб.: 
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Наиболее приоритетными направлениями в развитии системы 

дистанционного образования являются: 
- развитие системы электронного документооборота с центрами 

доступа к информационным (образовательным) ресурсам; 
- актуализация учебно-методических материалов, размещаемых на 

портале электронного обучения; 
- разработка онлайн-курсов; 
- повышение квалификации преподавательского состава по совре-

менным информационным технологиям, применяемым в образовании; 
- укрепление материально-технической базы существующих цен-

тров доступа к информационным (образовательным) ресурсам; 
- активизация профориентационной работы и усиление рекламной 

деятельности. 

Организация производственного обучения 
Одной из приоритетных задач Университета является реализация 

программ производственного обучения. Практическая подготовка обу-
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чающихся как составная часть ОП ВО по всем направлениям подготов-
ки и специальностям проводится в учреждениях, организациях, на 
предприятиях, учебно-производственной базе Университета по профи-
лю образовательных программ. В структуру учебно-производственных 
подразделений университета входят: учебно-научно-технологический 
центр «Агротехнология»; учебно-научно-производственный комплекс 
«Агропереработка»; учебно-инжиниринговый центр «Сервис-
Инжиниринг»; слесарная мастерская; учебный тракторный полигон; ве-
теринарная и юридическая клиники; ботанический и помологический 
сады; учебный банк; демонстрационные площадки KUHN, Ростсельмаш 
и др.  

Порядок организации и проведения практической подготовки обу-
чающихся в Университете регламентируется локальными нормативны-
ми актами: «Положение о порядке проведения практики обучающихся 
П ВГАУ 1.1.05-2016 (с изменениями от сентября 2020 года)», «Положе-
ние о практической подготовке обучающихся П ВГАУ 1.1.04-2020», 
Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерст-
ва просвещения РФ №885/390 от 5 августа 2020 года «О практической 
подготовке обучающихся», Федеральный закон «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ. 

Практическая подготовка по образовательным программам в Уни-
верситете осуществляется в соответствии с учебными планами и кален-
дарными графиками. Включает проведение лекционных и семинарских 
занятий в условиях производственных площадок организаций-
партнеров университета и прохождение практик. Организация практик 
направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овла-
дения обучающимися практическими профессиональными навыками в 
соответствии с требованиями образовательных программ, сопряженных 
с профессиональными стандартами. Количество обучающихся, про-
шедших производственную практику в 2021 году, составило 2 103 чело-
века, из них инвалиды (дети-инвалиды) и лица с ограниченными воз-
можностями здоровья – 14 человек. В соответствии с графиком учебно-
го процесса по программам подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре в 2021 году практику проходили 25 обучающихся очной 
формы и 7 обучающихся заочной формы. В рамках образовательных 
программ реализуются следующие типы практик: по получению про-
фессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, педа-
гогическая, технологическая, научно-исследовательская и другие. 

В 2021 году заключено 1 120 договоров о практической подготов-
ке. Общее количество предприятий, принявших обучающихся на произ-
водственную практику, – 764, как по долгосрочным, так и по индивиду-
альным договорам.  
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Университет успешно продолжает сотрудничество с департамен-
том аграрной политики Воронежской области по субсидированию сель-
хозорганизациям (сельскохозяйственным товаропроизводителям) затрат 
на оплату труда и проживание практикантов (Постановление от 
17.02.20 г. № 134; в 2021 г. – 90%). По программе субсидирования на 
производственную практику в 2021 году практиканты Воронежского 
ГАУ были приняты в 201 сельскохозяйственную организацию, количе-
ство практикантов составило 857 человек.  

В 2021 году Университет активно влился в образовательный про-
ект Ассоциации экономического сотрудничества со странами Африки 
(АЭССА) – «Россия-Африка: «Через образование к карьере», в котором 
принимают участие 40 иностранных студентов из африканских стран.  

В течение всего 2021 года велась работа с представителями про-
фильных организаций по утвержденным программам взаимодействия, 
включающим в себя: проведение стажировок для профессорско-
преподавательского состава на предприятиях, проведение экскурсий для 
обучающихся, организацию и проведение гостевых лекций ведущими 
специалистами предприятий.  

Университет принял активное участие в реализации проекта он-
лайн-лекций и мастер-классов компании «ФосАгро: от руды до еды». 
Только в 2020/21 уч.году на 20 гостевых лекций ведущих специалистов 
компании «ФосАгро» было осуществлено 990 подключений обучаю-
щихся и преподавателей Университета. 

Кастомизация образовательных программ в области технологии 
продуктов животного происхождения была реализована в результате 
участия преподавателей факультета технологии и товароведения в про-
грамме стажировок ГК «Черкизово». В настоящее время в программе 
принимают участие преподаватели факультета ветеринарной медицины 
и технологии животноводства.  

Обучающиеся и преподаватели Университета участвовали в раз-
личных проектах профильных организаций-партнеров. Как результат  – 
победы в конкурсах, стипендиальных программах и других проектах: 
«Я – профессионал» (24 финалиста, 1 призёр и 2 дипломанта), Россель-
хозбанк (10 стипендиатов), «Мираторг» (8 призёров), «БаСтади» (2 сти-
пендиата), «Каргилл» (1 стипендиат), «ЭкоНива-Студент» (1 призёр), 
EFKOSTART (13 стажёров). 

Сопряжение образовательных программ с запросом к уровню под-
готовки выпускников осуществлено на проведенной впервые в Универ-
ситете серии форсайт-сессий с представителями ведущих компаний по 
профилю реализуемых образовательных программ. Их результатом ста-
ла консолидированная разработка профессиональным и образователь-
ным сообществом профессиональных компетенций и индикаторов их 
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достижения для ряда образовательных программ УГСН 19.00.00, 
36.00.00, 38.00.00, 40.00.00. 

Повышение квалификации сотрудников университета 
В течение 2021 года сотрудники Университета прошли повыше-

ние квалификации в различных формах в Центре дополнительного про-
фессионального образования специалистов АПК Университета и образо-
вательных учреждениях Москвы, Липецка, Казани, Уфы, Пензы и дру-
гих городов России. 

В Центре дополнительного профессионального образования спе-
циалистов АПК в 2021 году прошли обучение по дополнительным про-
фессиональным программам 961 сотрудник Университета:  

- «Организация воспитательной работы с обучающимися в усло-
виях реализации ФГОС» (76 чел.); 

- «Информационные системы и технологии в сельском хозяйстве» 
(152 чел.); 

- «Управление личными финансами» (84 чел.); 
- «Дезинфекция, дезинсекция и дератизация в учреждениях и ор-

ганизациях» (21 чел.); 
- «Государственное и муниципальное управление сельскими тер-

риториями» (52 чел); 
- «Правовое обеспечение землеустройства, кадастра и ландшафт-

ного проектирования» (32 чел.); 
- «Технология производства и ветеринарно-санитарная оценка 

продукции в органическом животноводстве» (86 чел);  
- «Нормативно-правовое обеспечение государственной политики в 

области производства функциональных и специализированных пище-
вых продуктов питания» 66 чел.);  

- «Технология производства и переработки сельскохозяйственной 
продукции» (38 чел);  

- «Производственный менеджмент в АПК» (46 чел);  
- «Инновационные технологии производства масложировой про-

дукции» (52 чел.).  
Информация о повышении квалификации преподавателей и со-

трудников в структурных подразделениях управления дополнительного 
образования за 2016-2021 гг. представлена в приложении 11. 
 

Подготовка кадров высшей квалификации 
 

В аспирантуре университета на 1 января 2022 года обучается 105 
аспирантов: 74 человека по очной форме и 31 человек по заочной (при-
ложение14). 
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Подготовка научно-педагогических кадров высшей квалификации 
в 2021 г. по Федеральным государственным образовательным стандар-
там осуществлялась по 9 направлениям и 19 направленностям. 

Научное руководство подготовкой аспирантов осуществляли 38 
профессоров, докторов наук и 7 доцентов, кандидатов наук. 

В отчетном году в аспирантуру было принято 25 обучающихся, в 
том числе 18 человек на очную форму обучения, 1 человек из числа 
иностранных граждан (приложение 15).  

Выпуск аспирантов в 2021 году составил 25 человек, из них 17 че-
ловек по очной форме, в том числе с защитой кандидатской диссерта-
ции – 4 человека. Эффективность аспирантуры составляет 16%. (прило-
жение 16). 

Дополнительное образование и профессиональное обучение 
Дополнительное образование и профессиональное обучение в Уни-

верситете осуществляют следующие структурные подразделения: 
- центр дополнительного профессионального образования специали-

стов АПК; 
- школа повышения квалификации специалистов АПК;  
- автошкола; 
- учебно-методический Лингвистический центр; 
- учебно-методический центр по информационному сопровожде-

нию инженерной деятельности; 
- учебно-методический центр по бухгалтерскому учету и аудиту; 
- учебно-инжиниринговый центр «Сервис-Инжиниринг». 
Все подразделения, за исключением учебно-инжинирингового 

центра «Сервис-Инжиниринг», входят в структуру управления допол-
нительного образования (УДО). Все подразделения УДО являются хоз-
расчетными.  

За отчетный период согласно календарному учебному графику, 
составленному в соответствии с заявками юридических и физических 
лиц, а также по заказу органов исполнительной власти Воронежской,  
Белгородской, Курской, Тульской областей, прошли обучение следую-
щие категории работников: работники органов управления АПК, руко-
водители сельскохозяйственных предприятий, специалисты инженер-
ной, бухгалтерской, экономической, агрономической, ветеринарной, 
зоотехнической служб, руководители среднего звена, обучающиеся и 
сотрудники Воронежского ГАУ. 

В 2021 году по всем программам дополнительного образования и 
профессионального обучения обучено 2 308 человек.  

1 571 человек прошли обучение в центре дополнительного профес-
сионального образования специалистов АПК, 35 – в учебно-методи-
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ческом центре бухгалтерского учета и аудита, 93 – по программе «Во-
дитель автомобиля категории «В»  в автошколе ВГАУ, 213 – в учебно-
методическом  Лингвистическом центре, 291 чел. – в учебно-
методическом центре по информационному сопровождению инженер-
ной деятельности. 

За 2021 год по программам повышения квалификации обучено 
1 591 человек, по программам профессиональной переподготовки – 
207 человека, по программам профессионального обучения – 198 чело-
век, по общеобразовательным программам  – 312 человек.   

За отчетный период наиболее востребованными были следующие 
программы повышения квалификации: 

- «Правила отбора проб пищевой продукции, кормов, патматериа-
ла и объектов окружающей среды»; 

- «Дезинфекция, дезинсекция и дератизация животноводческих 
объектов»; 

-  «Ветеринарно-санитарная экспертиза и лабораторный контроль 
при производстве, хранении, переработке и реализации продукции жи-
вотного происхождения в рамках действия нормативно-правовых доку-
ментов ВТО и Таможенного союза»; 

- «Методы лабораторной диагностики инфекционных болезней 
животных и птиц. Принципы обеспечения биологической безопасности 
при работе с патогенными агентами II-IV групп патогенности». 

Общее количество реализованных программ профессиональной 
переподготовки дополнительного профессионального образования – 6, 
дополнительных общеобразовательных программ – 6, программ повы-
шения квалификации – 48 и 2 программы профессионального обучения.  

В университете реализуется программа профессионального обуче-
ния по рабочим специальностям.  

Образовательные программы профессионального обучения пред-
ставлены в приложении 12. 

Общий объем денежных поступлений от реализации программ до-
полнительного образования и профессионального обучения за 2021 год 
составил 11 276 050 руб.  

Освоение рабочих профессий обучающихся реализовано в рамках 
образовательных программ среднего профессионального образования. 

Информация о профессиональном обучение в 2021 году в рамках 
реализации образовательных программ СПО представлена в приложе-
нии 13. 
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НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

Научно-исследовательская работа в отчетный период проводилась 
в соответствии с «Перспективным планом научно-исследовательских 
работ на 2021-2025 гг.», утвержденным научно-техническим советом 
университета 10 декабря 2020 г. по 8 комплексным темам, включающим 
37 разделов: 

1. Разработка экологически безопасных технологий производства 
продукции растениеводства и садоводства в адаптивно-ландшафтных 
системах земледелия ЦЧР. 

2. Инновационные направления совершенствования процессов и 
технических средств механизации и электрификации сельскохозяйст-
венного производства. 

3. Кадастровое и эколого-ландшафтное обеспечение землеустрой-
ства сельских территорий в условиях Центрального Черноземья РФ. 

4. Создание и внедрение конкурентоспособных технологий и 
средств ветеринарной защиты животных и птиц, методов совершенст-
вования их племенных и продуктивных показателей, обеспечение каче-
ства и безопасности животноводческой продукции в условиях цифровой 
трансформации агропромышленного комплекса.  

5. Обеспечение безопасности производственных процессов, со-
вершенствование оборудования и технологий производства и перера-
ботки сельскохозяйственного сырья, оценка качества и безопасности 
продовольственных товаров и объектов окружающей среды. 

6. Разработка научных основ современного организационно-
экономического механизма стабилизации и повышения эффективности 
функционирования АПК. 

7. Совершенствование организационно-экономического механизма 
повышения эффективности функционирования АПК. 

8. Исследование социально-политического, правового, духовно-
нравственного развития сельских территорий и АПК. 
 
Работа диссертационных советов 

В 2021 году в Воронежском государственном аграрном универси-
тете работали 5 диссертационных советов по защите докторских и кан-
дидатских диссертаций: 

- Д 220.010.02, специальность 08.00.05 – экономика и управление 
народным хозяйством (специализация – экономика, организация и 
управление предприятиями, отраслями, комплексами – АПК и сельское 
хозяйство) (экономические науки); 
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- Д 220.010.03, специальности 06.01.01 – общее земледелие, расте-
ниеводство (сельскохозяйственные науки); 06.01.05 – селекция и семено-
водство сельскохозяйственных растений (сельскохозяйственные науки); 

- Д 220.010.04, специальности 05.20.01 – технологии и средства 
механизации сельского хозяйства (технические науки, сельскохозяйст-
венные науки), 05.20.03 – технологии и средства технического обслу-
живания в сельском хозяйстве (технические науки); 

- Д 220.010.07, специальности 03.02.14 – биологические ресурсы 
(сельскохозяйственные науки), 06.01.04 – агрохимия (сельскохозяйствен-
ные науки); 

- Д 999.062.03, специальности 06.02.07 – разведение, селекция и 
генетика сельскохозяйственных животных (сельскохозяйственные нау-
ки), 06.02.10 – частная зоотехния, технология производства продуктов 
животноводства (сельскохозяйственные науки). 

За отчетный период защищены 16 диссертаций, из них 3 доктор-
ские, 13 кандидатских, в том числе 9 кандидатских диссертаций защи-
щены сотрудниками и аспирантами нашего университета: 

Д 220.010.02 – 2 докторских, 7 кандидатских; 
Д 220.010.03 – 3 кандидатских; 
Д 220.010.04 – 1 докторская; 
Д 220.010.07 – 2 кандидатских; 
Д 999.062.03 – 1 кандидатская.  
Кроме того, преподаватели, сотрудники и аспиранты нашего уни-

верситета защитили 2 докторские и 6 кандидатских диссертаций в дис-
сертационных советах других организаций. 

Темы защищенных диссертаций входят в планы научных исследо-
ваний ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и других организаций по месту 
выполнения диссертаций. Результаты исследований защищенных дис-
сертаций прошли апробацию в производстве и учебном процессе, име-
ются документы, подтверждающие их внедрение. Предложения по рас-
ширенному внедрению результатов исследований, изложенных в дис-
сертациях, направлены заинтересованным организациям. 
 
Публикации научного характера, патенты 

В 2021 г. сотрудниками Университета подготовлено и опублико-
вано: 29 монографий, 28 сборников научных трудов. Издано более 2 600 
научных статей, в т.ч. Scopus – 75 шт., Web of Science – 34 шт. (прило-
жение 17).  

Продолжен выпуск периодических изданий ВГАУ. За 2021 год 
опубликовано: 

- 4 выпуска теоретического научно-практического журнала «Фи-
нансовый вестник»; 
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- 2 выпуска теоретического научно-практического журнала «Тех-
нологии и товароведение сельскохозяйственной продукции»; 

- 2 выпуска журнала "Модели и технологии природообустройства 
(региональный аспект)". 

Все издания зарегистрированы в научной электронной библиотеке 
и входят в Российский индекс цитирования (РИНЦ). 

Издано 4 выпуска теоретического и научно-практического журна-
ла «Вестник Воронежского государственного аграрного университета».  

Журнал входит в перечень изданий, размещённых в базе данных 
Russian Science Citation Index и AGRIS. Журнал включен в список ВАК 
по 14 специальностям. Двухлетний импакт-фактор РИНЦ составляет 
0,977. 

В 2021 году было подано 37 заявок на регистрацию и получение ох-
ранных документов на изобретения, полезные модели, программы для 
ЭВМ и баз данных. Получено 16 положительных решений о выдаче па-
тентов на изобретения и полезные модели, 23 охранных документа на 
продукты интеллектуальной деятельности госагроуниверситета, включая 
16 патентов на изобретения и полезные модели, 3 свидетельства об офи-
циальной регистрации программ для ЭВМ и 4 свидетельства о регистра-
ции базы данных (приложение 18). 

 
Объёмы финансирования НИР 

Общий объем финансирования НИР Университета в 2021 г. соста-
вил 54379,26 тыс. руб. В том числе: 

- НИР, выполняемые по заданию МСХ РФ, – 5 950,00 тыс. руб.; 
- финансирование в рамках грантов и конкурсов – 3 500,00 тыс. 

руб.; 
- госзадание на выполнение КНТП – 3 400 тыс. руб.; 
- финансирование хоздоговорной НИР – 19 465,75 тыс. руб. 
Сотрудники агроинженерного факультета, факультета агрономии, 

агрохимии и экологии, факультета ветеринарной медицины и техноло-
гии животноводства и факультета технологии и товароведения осуще-
ствляли научную деятельность по заказу Минсельхоза России за счет 
средств федерального бюджета. Общий объем финансирования соста-
вил 5950 тыс. руб. 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ продолжил участие в реализации 
комплексного научно-технического проекта «Создание высококонку-
рентных гибридов сахарной свеклы отечественной селекции и органи-
зация системы их семеноводства» (КНТП) – одного из проектов в реа-
лизации стратегической подпрограммы ФНТП «Развитие селекции и 
семеноводства сахарной свеклы в Российской Федерации». Индустри-
альным партнером и заказчиком КНТП является компания «СоюзСем-
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Свекла». Объем финансирования по госзаданию составил 3 400 тыс. 
руб. 

Основные гранты, полученные научно-педагогическими работни-
ками и аспирантами ВГАУ в 2021 г.: 

- Грант РФФИ «Исследование физико-химического механизма и 
создание математической модели для приборов типа "электронный 
нос", основанных на временном разделения хемосорбционных и элек-
трофизических процессов». Исполнитель – Шапошник А.В. Финанси-
рование на 2021 год в размере 3 000 тыс. руб.; 

- Грант РФФИ «Разработка интеллектуальной системы управления 
сельскохозяйственным производством и программно-аппаратного ком-
плекса для высокопроизводительных расчетов по прогнозированию по-
требности и потреблению ресурсов в онлайн-режиме (на примере вы-
полнения уборочно-транспортных процессов в сельском хозяйстве)». 
Исполнитель – Мешкова С.С. Финансирование на 2021 год в размере  
500 тыс. руб. 
 
Малые инновационные предприятия 

 
Малое инновационное предприятие ООО «ВГАУ-сенсор» 
Сотрудниками МИПа разработан опытный образец прибора для 

диагностики состояния кетоза у больных сахарным диабетом. Прибор 
прошел первую стадию клинических испытаний. Начата разработка 
многоканального прибора типа «электронный нос», предназначенного 
для диагностики онкологических заболеваний. 

Руководитель МИПа «ВГАУ-сенсор» профессор Шапошник А.В. по-
лучил продолжение финансирования по гранту РФФИ «Исследование фи-
зико-химического механизма и создание математической модели для при-
боров типа "электронный нос", основанных на временном разделении хе-
мосорбционных и электрофизических процессов» на сумму 3000 тыс. руб. 

 
Малое инновационное предприятие ООО «ЗООВЕТЪ» 

В 2021 году МИП «ЗООВЕТЪ» совместно с кафедрой общей зоо-
технии и кафедрой ветеринарно-санитарной экспертизы, эпизоотологии 
и паразитологии ФГБОУ ВО «Воронежский ГАУ» разработаны рецеп-
туры и проведены научно-прикладные исследования двух новых кормо-
вых добавок для крупного рогатого скота в период лактации на основе 
пробиотика и защищённого холина и для свиней в период доращивания 
и откорма на основе двух спорообразующих штаммов бактерий Bacillus 
subtilis (штамм DSMz 17299) и Bacillus licheniformis (штамм DSMz 
5749), бетаина и искусственно высушенного яблочного жома. 

Результаты проведённых исследований стали основой для написа-
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ния монографии, методических рекомендаций и методических указа-
ний, утверждённых департаментом аграрной политики Воронежской 
области и управлением ветеринарии Липецкой области. По результатам 
исследований опубликовано 15 работ, в том числе 3 в изданиях из спи-
ска ВАК, 2 в международных базах цитирования и 10 в системе цитиро-
вания РИНЦ.  

Итоги НИР прошли апробацию на конференциях национального и 
международного уровня, в том числе в Республике Беларусь, Республи-
ке Казахстан, Республике Сербской и Китайской Народной Республике. 
Научная разработка «Кормовая добавка из натурального отечественного 
сырья для органического животноводства» получила диплом I степени и 
золотую медаль на Всероссийской агропромышленной выставке «Золо-
тая Осень 2021». В рамках международного сотрудничества в мае 2021 
года осуществлена стажировка в Гродненском ГАУ (Республика Бела-
русь) по направлению «Геномные технологии в животноводстве». 

В 2021 году МИП «ЗООВЕТЪ» реализованы два хоздоговора с 
ОГБУ «Данковская райСББЖ» Липецкой области на общую сумму 96 
тыс. рублей по тематике «Ветеринарно-санитарные основы организации 
профессиональной деятельности в условиях районной станции по борь-
бе с болезнями животных». 

 
УНТЦ «Агротехнология» 

В УНТЦ «Агротехнология» проводились полевые работы в рамках 
научно-исследовательских работ факультета агрономии, агрохимии и 
экологии. Структура посевных площадей УНТЦ «Агротехнология» в 
2021 году представлена в приложении 19. 

По результатам научно-исследовательских работ была получена и 
реализована растениеводческая продукция, а именно:  

- 47,26 т озимой пшеницы реализовано заказчику ООО «Кайрос»;  
- 19,32 т ячменя реализовано в ООО «МЦПСП»;  
- 66,288 т корнеплодов сахарной свёклы в зачётном реализовано в 

ООО «ХСК» на сумму 245 056 руб.  
Кроме того, 23,2 т товарного зерна озимой пшеницы были переда-

ны для переработки на мельничный комплекс УНПК «Агропереработ-
ка» ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ. Также в 2021 году было передано в 
виварий факультета ветеринарной медицины и технологии животновод-
ства корма: сено – 16,14 т; зелёный корм – 15 т; зерно пшеницы – 
18,45 т, зерно ячменя 13,46 т. Собранный урожай сои в количестве 
12,3 т оставлен на хранение для дальнейшей реализации.  

В общей сумме по результатам научно-исследовательской работы 
было произведено растениеводческой продукции на сумму 2 777 441 
руб., из них реализовано на сумму 901 205 руб., остальное в натураль-
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ном виде передано структурным подразделениям университета (сумма 
на нереализованную продукцию в расчете из балансовой стоимости и 
объема нереализованной части) 

В рамках выполнения комплексного научно-технического проекта 
«Создание высококонкурентных гибридов сахарной свёклы отечествен-
ной селекции и организация системы их семеноводства» сотрудниками 
центра была выполнена работа по обеспечению исследований на сумму 
156 240 руб. 

В 2021 году в Помологическом саду проведены исследования по 
изучению сортов и гибридов косточковых культур, привитых на семен-
ные и клоновые подвои селекции Воронежского ГАУ и научных учреж-
дений РФ.  

В 2021 году сотрудниками центра производилась научно-
исследовательская работа в рамках договоров на проведение деляноч-
ных исследований с предприятиями ООО «Ранголи», ООО «Иннагро» и 
прочими, направленная на изучение инновационных средств защиты 
растений, в том числе и по теме: «Изучение эффективности биопрепара-
тов при возделывании сельскохозяйственных культур».  

В 2021 г. было заключено соглашение о взаимном стратегическом 
сотрудничестве с ФГБНУ «Всероссийский научно-исследовательский 
институт защиты растений». 

 
Учебно-научно-производственный комплекс «Агропереработка» 

В течение года на мельнице ведется переработка озимой пшеницы 
сорта «Алая Заря». В июле 2021 года после уборки и послеуборочной 
обработки озимой пшеницы с полей университета было заложено на 
хранение 23,15 т зерна продовольственной пшеницы с целью дальней-
шей переработки. Размол заготовленного зерна позволяет получать му-
ку пшеничную первого сорта, соответствующую требованиям ГОСТ Р 
26574-2017 «Мука пшеничная. Технические условия».  

За отчетный период переработано 47,5 т продовольственной 
пшеницы. В результате переработки получено: мука пшеничная пер-
вого сорта – 29,69 т, отруби – 16,63 т. В течение года осуществлялась 
реализация муки и отрубей на общую сумму 475 тыс. руб. Частично 
(2,78 т) отруби переданы в виварий университета для скармливания 
животным.  

За отчетный период на мельнице систематически проводились 
учебные и производственные практики со студентами факультета тех-
нологии и товароведения.  
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Учебно-методический сектор фармакологии, токсикологии и экологии 
В 2021 г. на базе учебно-методического сектора проводились 

практические занятия со студентами факультета ветеринарной медици-
ны и технологии животноводства 4-го и 5-го курсов по вопросам изуче-
ния токсикодинамики и кинетики экотоксикантов на объектах животно-
водства. Аспиранты Хатунцев А.Ю. и Крайнов Д.В. с использованием 
ресурсов центра завершили научно-практические исследования по те-
мам диссертационных работ. 

Изданы методические рекомендации «Ветеринарная помощь при 
интоксикациях». Победителем конкурса «УМНИК», Филоновой Т., под-
готовлены документы для участия в конкурсе Старт-ИИ-1 (очередь III).  

 
Центр биотехнологических исследований 

Научно-исследовательская работа Центра биотехнологических ис-
следований проводилась в соответствии с планом НИР на 2021 г. по не-
скольким направлениям.  

Научные исследования в области агробиотехнологий; оценка каче-
ства и безопасности сельскохозяйственной и пищевой продукции; раз-
работка инновационных технологий и биопрепаратов. 

Совместно с ГК «Верхнехавский агрохолдинг» проведены науч-
ные разработки по изучению биоконверсии подсолнечного шрота с ис-
пользованием ферментных препаратов. На основе проведенных иссле-
дований подана заявка на патентование «Способа изучения кормового 
продукта» (№2021122454 от 27.07.2021 г.). 

Проведены исследования биомассы дрожжей по физико-
химическим показателям. Изучена амилолитическая активность дрож-
жей, выращенных на разных питательных средах. Определена внутри-
клеточная и внеклеточная инулиназная активность. На основе изучения 
физиологических свойств микроорганизмов и экспрессии генов, коди-
рующих хозяйственно-ценные признаки, подана заявка на патентование 
«Способа переработки крахмалсодержащих отходов картофеля 
(№2021122613 от 28.07.2021 г.). 

Освоены новые методики определения сахаристости, инулиназной 
амилолитической активности, активности сахаразы (инвертазы), вита-
мина С в корнеплодах. 

Проведены исследования по введению в культуру in vitro эксплантов 
кукурузы для изучения влияния интенсивности, спектрального состава 
света и фитогормональной регуляции на метаболизм растений-
регенерантов кукурузы в условиях in vitro. Отработаны условия стерили-
зации эксплантов, состав среды и концентрация фитогормонов для куль-
тивирования микроклонов кукурузы. 
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Проведены исследования по влиянию солевого стресса на разви-
тие микроклонов картофеля in vitro. Поддерживается коллекция микро-
клонов 9 сортов картофеля: Удача, Вымпел, Беллароза, Великан, Голу-
бизна, Любава, Гулливер, Фрегат, Дебют.  

Введены in vitro экспланты и поддерживаются микроклоны цве-
точных и декоративных культур: монарды лимонной, львиного зева, 
арабидопсиса и ивы золотистой декоративной. 

Совместно с компанией Иннагро проведены исследования 24 об-
разцов почв по микробиологическим показателям: численность группы 
аммонифицирующих бактерий; общая численность микроорганизмов; 
содержание несовершенных грибов рода Fusarium sp.; соотношение 
бактериальных и мицелиальных форм микроорганизмов. 

Поддерживается коллекция микроорганизмов. 
В рамках участия в КНТП «Создание высококонкурентных гибри-

дов сахарной свеклы отечественной селекции и организация системы их 
семеноводства» проведена оценка 7 образцов селекционных линий са-
харной свеклы по сахаристости. 

По заявке кафедры ТХПСХП проведено исследование 4 образцов 
мяса птицы по определению аминокислотного состава. 

Совместно с кафедрой плодоводства и овощеводства получены 
микроклоны древесных пород. 

Для подготовки аналитической лаборатории ЦБИ к аккредитации 
на соответствиие ГОСТ ISO/IEC 17025-2019 определены общие требо-
вания к комплектности испытательных и калибровочных лабораторий, а 
также область проводимых исследований, группы продукции и норма-
тивные документы (НД) на методы испытаний. 

Для оказания коммерческих услуг определены потенциальные за-
казчики, составлен список контрагентов в количестве 152 сельхозпред-
приятий, составлено информационное письмо. Разработан прейскурант 
цен на выполнение услуг, которые могут быть оказаны ЦБИ. 

 
Лаборатория биологических анализов 

За 2021 год в лаборатории биологических анализов было выпол-
нено 2 547 анализов, в том числе студентами и магистрами – 1 839, ас-
пирантами – 638, сотрудниками – 70 анализов. Из них: 

- факультет технологии и товароведения – 1 873 анализов; 
- факультет агрономии, агрохимии и экологии – 395 анализа; 
- факультет ветеринарной медицины – 24 анализа; 
- агроинженерный факультет – 255 анализов. 
Кроме того, проводились лабораторно-практические занятия со 

студентами факультета технологии и товароведения, в ходе которых со-
трудники лаборатории знакомили студентов, магистров и аспирантов с 
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работой имеющихся лабораторных приборов и оборудования, отраба-
тывали как уже изученные, так и новые гостированные методики для 
выполнения необходимых исследований. 

 
Лаборатория долгосрочных прогнозов 

В 2021 году сотрудниками Лаборатории долгосрочных прогнозов 
ВГАУ были продолжены теоретические и прикладные исследования в 
части развития прогностических цифровых технологий для решения 
проблем повышения эффективности АПК. 

По направлению «Теория и практика научного предвидения и про-
гноза динамики условий воспроизводства в интересах совершенствова-
ния управления развитием народного хозяйства» изучалась специфика 
действия ряда объективных законов и закономерностей циклической 
динамики воспроизводства, научно-методическое обоснование способов 
учета в прогнозах социально-экономического развития требований ряда 
объективных законов и закономерностей циклической динамики вос-
производства в отраслях реальной экономики и частично – в социаль-
ной сфере. 

Полученные результаты: 
а) определены натурные показатели качества разработанных по 

технологии «ЗОНТ» прогнозов природных условий урожая для отдель-
ных пунктов метеонаблюдений Воронежской области и штатов США на 
ряд месяцев 2021 года.  

В целом в рассматриваемый период (март-август) прогнозы по 
Воронежу были более удачными, чем по Каменной степи: оправдывае-
мость прогнозов соответственно составила 62,5 и 75%, лучший резуль-
тат получен в прогнозах осадков по пункту метеонаблюдений Воронеж 
– 80% оправдываемости. Оправдываемость разработанных 29 прогнозов 
осадков на январь-август 2021 года по 5 штатам США – Канзас, Техас, 
Оклахома, Колорадо, Пенсильвания – составила 69% (лучшие показате-
ли в Колорадо – 100% оправдываемости, в Пенсильвании – 80%); оп-
равдываемость 21 прогноза температур – 76,2% (лучшие показатели в 
Колорадо – 100% оправдываемости, в Пенсильвании – 83,3%). 

б) разработаны прогнозы помесячных сумм осадков (на март-
август 2022 г.) и среднемесячных температур для штатов Канзас, Техас, 
Оклахома на январь-август 2022 г. 

в) завершается разработка прогнозов помесячных сумм осадков и 
среднемесячных температур для пунктов метеонаблюдений Воронеж-
ской области (Воронеж и Каменная степь) на март-август 2022 года. 

г) ведутся работы по обновлению базы данных об урожайности 
зерновых культур для разработки прогноза на 2022 год. 
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Предложены способы перспективно ориентированного поиска ре-
зервов повышения по направлению «Развитие динамической модели 
NDVI». В 2021 году была продолжена работа по совершенствованию 
динамической модели NDVI.  

Материалы выполненных исследований расширяют наши прежние 
представления о неслучайности межгодовых колебаний урожаев, сумм 
помесячных осадков и среднемесячных температур. Кроме того, полу-
ченные результаты стимулируют работы в таких практически значимых 
направлениях, как управление перспективными балансами сельскохо-
зяйственной продукции, в том числе оценка экспортного потенциала; 
определение предпочтительных сроков реализации некоторых видов 
сельскохозяйственной продукции; формирование рациональной струк-
туры посевов; использование на уровне предприятий гибких (адаптив-
ных) технологий выращивания сельскохозяйственных культур и др. 
 
Ботанический сад им. Б.А. Келлера 

На территории Ботанического сада произрастают коллекции лекар-
ственных и пряноароматических растений (54 шт.), в этом году эта кол-
лекция пополнилась шестью видами. В коллекции традиционных плодо-
вых культур – абрикос, черешня, вишня, слива, яблоня, появился персик 
(два сорта). Участок с ягодными культурами пополнился такими видами, 
как лимонник китайский, актинидия (два вида), один вид йошты. Кол-
лекция смородины черной пополнилась 3 сортами – Забава, Марьюшка, 
Капель. К имеющимся сортам жимолости (с. Нимфа, с. Стойкая, с. Голу-
бое ветерено) добавилось еще три сорта – Васюганская, Парабельская, 
Минусинская синяя. Сорта смородины и жимолости, полученные в НИИ 
садоводства Сибири им. М.А. Лисавенко и Новосибирской ЗПЯОС, были 
переданы для изучения в условиях Воронежской области.  

Коллекция цветочно-декоративных растений в этом году была 
представлена 8 сортами клематиса, 7 сортами георгины многолетней, 4 
сортами гортензии, 3 видами рододендрона, 12 сортами астры однолет-
ней, 13 сортами роз, 4 сортами тагетеса, 9 сортами петунии, 18 сортами 
гейхеры.  

Изучались различные сроки черенкования гинкго билоба. По ре-
зультатам было выявлено, что черенкование во второй декаде июня дает 
приживаемости на 20% выше, чем в третьей декаде июня, и на 30% вы-
ше, чем в первой декаде июля. При размножении лаванды было уста-
новлено, что черенкование в период бутонизации на 14% больше, чем 
во время цветения, и на 6% меньше, чем после цветения. 

Были высажены на территории Воронежского ГАУ и Ботаниче-
ского сада: бархат амурский (8 шт.), спирея Голден (47 шт.), катальпа 
(30 шт.), липа (20 шт.), дуб красный (36 шт.), каштан конский (28 шт.), 
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вейгела (14 шт.), пузыреплодник пурпурный (21 шт.), рябина обыкно-
венная (6шт.), тамарикс (2 шт.), гинкго билоба (2 шт.). 

На доращивание в питомник посажено: гинкго – 8 шт., спирея – 
46 шт., тутовник – 8 шт., роза –150 шт., туя западная – 35 шт., можже-
вельник обыкновенный – 14 шт.  

В 2021 году было выращено рассады однолетних цветочно-
декоративных культур (катарантус, виола, петуния, цинерария, бархат-
цы, львиный зев, лобелия, сальвия, цинния, колеус и др.) – более 
3,7 тыс. шт.  

Коллекция комнатных растений пополнилась новыми видами – 
пассифлора съедобная, магнолия, инжир, мушмула, эвкалипт лимонный, 
цитранелла (лимонное сорго), стевия, эписция. 

Сотрудники приняли участие в двух выставках: межрегиональный 
фестиваль «Весенний парад цветов–2021» (диплом участника), между-
народный фестиваль садов и цветов «Город – Сад» (диплом участника). 

В 2021 году провели 4 экскурсии: СОШ № 20 (29 чел.), СОШ № 16 
(62 чел.), педагогический колледж НОМАС (29 чел.), участники III Все-
российского конкурса профессионального мастерства среди студенче-
ских с/х отрядов (15 чел.). 
 
Учебно-инжиниринговый центр «Сервис-Инжиниринг» 

Учебно-инжиниринговый центр «Сервис-Инжиниринг» выполняет 
научно-исследовательские работы и оказывает услуги по дополнительно-
му образованию в сфере эксплуатации автомобильного транспорта, а так-
же поддерживает функционирование пяти стоянок транспорта. Доход от 
деятельности УИЦ «Сервис-Инжиниринг» за 2021 год составил более 
7,5 млн руб. 
 
Ветеринарная клиника  

На базе ветеринарной клиники, с привлечением врачей проводятся 
лабораторные занятия и учебно-клиническая практика, ведутся научно-
исследовательские студенческие кружки (рентгенологический; ультра-
звуковой диагностики; хирургический). На базе операционной ветери-
нарной клиники докторанты, аспиранты, магистры, студенты проводят 
отработку хирургических навыков, ведения приема животных и прове-
дения диагностических исследований. 

Врачи клиники оказывают платную консультативно-
диагностическую помощь и проводят комплексное обследование жи-
вотных (рентген; УЗИ; ЭКГ; лабораторные исследования; вакцинация 
животных с оформлением документов; лечение инфекционных и пара-
зитарных заболеваний; хирургические операции любой степени слож-
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ности; ветеринарная офтальмология; ветеринарная ортопедия и проте-
зирование; ветеринарное акушерство; лечение экзотических животных и 
птиц; физиотерапевтические процедуры). Кроме того, в приеме живот-
ных участвуют преподаватели факультета ВМ и ТЖ, что повышает ка-
чество оказываемых услуг, в сложных случаях собираются консилиумы 
из профессорско-преподавательского состава.  

За 2021 год на приеме в ветеринарной клинике побывало 431 жи-
вотное. За отчетный период доход ветеринарной клиники составил 
550 294 руб. 

 
Научно-исследовательская работа студентов и молодых ученых 

В 2021 г. активно велась НИРС и научная работа среди молодых 
ученых. Свыше 2 552 студентов очной формы обучения участвуют в 
НИР, что составляет 58% от числа обучающихся очной формы. Более 
65% преподавателей руководят НИР студентов. Студенты и молодые 
ученые задействованы в научно-исследовательской работе, интеллекту-
альных конкурсах, конференциях и олимпиадах. 

В марте – апреле 2021 г. была проведена 72-я научная студенче-
ская конференция Воронежского ГАУ, на которой было сделано более 
590 докладов. По итогам работы конференции лучшие доклады по сек-
циям были отобраны для опубликования в сборнике (издано восемь час-
тей сборника общим объемом 174 п.л.). 

- Международная научно-практическая конференция молодых 
ученых и специалистов на иностранных языках «Актуальные проблемы 
аграрной науки, производства и образования», 1-30 апреля 2021 г. 

- II этап Всероссийского конкурса на лучшую научную работу 
среди студентов, аспирантов и молодых ученых высших учебных заве-
дений Министерства сельского хозяйства РФ, номинация «Землеуст-
ройство и кадастры», 1-15 апреля 2021 г.; 

- В рамках мероприятий, посвященных году Науки и технологий в 
РФ, на базе факультетов университета 1 сентября 2021 года состоялся 
«Урок науки и технологий» для студентов 1 курса; 

- Международная научно-практическая конференция молодых 
ученых и специалистов «Инновационные технологии и технические 
средства для АПК», 11-12 ноября 2021 г.; 

Кроме этого, молодые ученые активно участвуют в научных меро-
приятиях в других аграрных вузах страны (Москва, Санкт-Петербург, 
Брянск, Орел, Курск, Белгород, Мичуринск и т.д.). 

В 2021 г. на базе ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ проведены: 
- Международная научно-практическая конференция «Актуальные 

проблемы селекции, семеноводства и сохранения плодородия почв», 
посвященная 80-летию заслуженного работника сельского хозяйства 
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Российской Федерации, академика Международной академии аграрного 
образования, действительного члена Международной академии инфор-
матизации, заслуженного профессора Воронежского государственного 
аграрного университета, профессора Владимира Ефимовича Шевченко, 
12 апреля 2021 г.; 

- Круглый стол, посвященный Всемирному дню качества, 
11.11.2021 г.; 

- VII Международная научно-практическая конференция «Произ-
водство и переработка сельскохозяйственной продукции», 1-3 ноября 
2021 г.; 

- XV Национальная научно-практическая конференция памяти 
профессора В.А. Ромашова «Современные проблемы общей и приклад-
ной паразитологии», 25 ноября 2021 года; 

- V Международная научно-практическая конференция «Ветери-
нарно-санитарные аспекты качества и безопасности сельскохозяйствен-
ной продукции», посвящённая 95-летию факультета ветеринарной ме-
дицины и технологии животноводства, 16 декабря 2021 года; 

- Международная научно-практическая конференция «Экологиче-
ские проблемы сельскохозяйственного производства», 27 декабря 2021 г. 

 
Участие в научных конкурсах и конференциях 

В 2021 г. работники и обучающиеся университета принимали ак-
тивное участие и добились высоких результатов в целом ряде научных 
мероприятий. Особо можно выделить следующие.  

В стипендиальной программе «Каргилл» победителем стал обу-
чающийся 2-го курса факультета агрономии, агрохимии и экологии 
Холтобин Вадим Сергеевич. 

В VII Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) по компетенции «Сельскохозяйственные биотехно-
логии», обучающийся 2-го курса факультета агрономии, агрохимии и 
экологии Холтобин Вадим Сергеевич занял 2-е место; по компетенции 
«Ветеринария» обучающиеся факультета ветеринарной медицины и 
технологии животноводства Дмитриева Валерия Дмитриевна и Ману-
ковская Илона Игоревна заняли 3-е место; по компетенции «Зоотехния» 
обучающиеся факультета ветеринарной медицины и технологии живот-
новодства Поливанова  Кира Сергеевна и Молочных  Анастасия Юрь-
евна заняли соответственно 1-е и 3-е место. 

В конкурсе студенческих научных работ «БайСтади» приняли уча-
стие пять обучающихся факультета агрономии, агрохимии и экологии, 
обучающаяся Галкина Анастасия Андреевна заняла 2-е место. 

Во Всероссийской олимпиаде «Я – профессионал» по направлению 
«Агропромышленный комплекс» (Агрономия) – категория «Магистратура/ 
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специалитет» магистр 1-го курса Малявская Ангелина Владимировна заня-
ла 5-е место. 

В III этапе Всероссийского конкурса на лучшую научную работу 
среди студентов, аспирантов и молодых ученых высших учебных заве-
дений МСХ РФ в номинации «Агрономия» аспирант Непушкина Екате-
рина Владимировна заняла 2-е место; в номинации «Экономические 
науки» обучающийся Попов Дмитрий Юрьевич занял 3-е место. 

Во Всероссийском конкурсе научных работ студентов, аспирантов 
и молодых ученых «Наука и техника в АПК» по направлению «Техно-
логия продуктов питания из растительного сырья» в номинации «За но-
визну и оригинальность» Сотникова Евгения Борисовна, бакалавр 4-го 
курса, награждена дипломом I степени.  

На XXIII Всероссийской агропромышленной выставке «Золотая 
осень – 2021» по итогам отраслевых конкурсов Министерства сельского 
хозяйства Российской Федерации на лучшие инновационные проекты в 
АПК в номинации «За успешное внедрение инноваций в сельское хо-
зяйство» ученые ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ награждены:  

- за разработку нового способа получения прослоенного крекера с 
повышенным содержанием пищевых волокон из отечественного расти-
тельного сырья профессор, зав. кафедрой товароведения и экспертизы 
товаров Дерканосова Н.М. награждена золотой медалью и дипломом I 
степени; 

- за разработку кормовой добавки из натурального отечественного 
сырья для органического животноводства доцент Семенов С.Н. награж-
ден золотой медалью и дипломом I степени; 

- за разработку новых подходов к воспроизводству пахотных зе-
мель старший преподаватель Зотова К.Ю. награждена серебряной меда-
лью и дипломом ΙΙ степени. 

По итогам XIII Международной студенческой научной конферен-
ции «Студенческий научный форум 2021» аспирант Тихонов Г.С. на-
гражден дипломом за лучшую научную публикацию. Дипломом лауреа-
та за лучшую студенческую научную работу награждена обучающаяся 
Брекало Е.Р. 

В Конгрессе молодых ученых (г. Сочи) приняли участие врио про-
ректора по научной работе, д.э.н., профессор Запорожцева Л.А., асси-
стент кафедры плодоводства и овощеводства, руководитель совета мо-
лодых ученых факультета агрономии, агрохимии и экологии Непушки-
на Е.В., студентка 1-го курса факультета технологии и товароведения 
Образцова Д.В. 
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Направления совершенствования НИР 

Из числа важнейших направлений совершенствования НИР на 
перспективу в Университете следует выделить следующие:  

 создание условий для обеспечения роста участия профессорско-
преподавательского состава в разработке федеральных и областных на-
учных программ в рамках национального проекта «Наука», определяю-
щих развитие агропромышленного комплекса, а также в федеральных и 
региональных конкурсных программах и грантах;  

 продолжение работы по безусловному достижению критериев 
оценки результативности научной деятельности организаций и членов 
диссертационных советов, утвержденных решением ВАК при Мини-
стерстве образования и науки Российской Федерации; 

 увеличение доли публикаций ученых Университета в ведущих 
журналах мирового уровня, входящих в базы данных Scopus и Web of 
Science; 

 укрепление творческих связей с научными и образовательными 
учреждениями региона, передовыми предприятиями АПК;  

 развитие международного научно-технического сотрудничества; 
 маркетинг научных разработок через реализацию лицензионных 

договоров на результаты интеллектуальной деятельности; 
 подготовка и подача не менее трех заявок на выполнение ком-

плексных научно-технических проектов в соответствии с региональны-
ми приоритетами федеральной научно-технической программы; 

 лицензирование аспирантуры по специальностям новой номенк-
латуры, переход подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре с ФГОС на ФГТ; 

 повышение эффективности аспирантуры в 2022 году до 30%; 
 перерегистрация диссертационных советов, открытых на базе 

Университета, журнала «Вестник ВГАУ» в соответствии с новой но-
менклатурой научных специальностей; 

 организация прикладной НИР на базе учебно-инжинирингового 
центра «Сервис-Инжиниринг» на условиях привлечения внебюджетных 
средств; 

 проведение научных мероприятий совместно с РАН, МААО и 
др. 
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МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Международные контакты университета 
Международные контакты университета осуществлялись с парт-

нерами следующих стран: Республика Беларусь, Босния и Герцеговина, 
Германия, Франция, КНР, Республика Кыргызстан, Республика Казах-
стан, Республика Молдова, Словацкая Республика, Республика Таджи-
кистан, Турция, Тайвань.  

В отчетный период ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ заключил со-
глашения  о сотрудничестве и стратегическом партнерстве, а также до-
говор о создании филиала кафедры селекции, семеноводства и биотех-
нологий с ООО «Танаис Семанс» французской компании LIDEA (г. 
Павловск, Воронежская область), соглашение о сотрудничестве с РНУП 
«Институт системных исследований в АПК национальной академии на-
ук Беларуси» (Республика Беларусь), дополнение к межвузовскому со-
глашению о совместном участии в программе Erasmus+ с Университе-
том прикладных наук  Вайенштефан-Триздорф,  договоры о практике 
для обучающихся с НО «Союз ЛОГО» и Ассоциацией «Аполло», дого-
вор о сотрудничестве с  ООО «БАСФ», договор о присоединении к кон-
сорциуму «Российско-Африканский сетевой университет» (приложение 
20). 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ, совместно с Университетом Вай-
енштефан-Триздорф (ФРГ), реализует международную магистерскую 
программу «Аграрный менеджмент». В рамках реализации данной про-
граммы, по результатам конкурсного отбора, студент 4-го курса фа-
культета ветеринарной медицины и технологии животноводства Павлов 
Сергей в период  с 14.04.-30.08.2021 г. был направлен на обучение в 
университет прикладных наук Вайенштефан-Триздорф (ФРГ). На эко-
номическом факультете ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ по данной маги-
стерской программе обучается 42 человека.  

В январе 2021 г. была подана заявка в Институт аккредитации, 
сертификации и гарантии качества ACQUIN (Германия) на реаккреди-
тацию международной магистерской программы «Аграрный менедж-
мент». В результате совместных усилий вузов-участников проекта меж-
дународная аккредитация вышеуказанной  программы  продлена до 30 
марта 2023 года. 

В рамках реализации проекта «Межкультурные коммуникации» 
ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ организует международные конферен-
ции в режиме онлайн с участием студентов нашего университета и обу-
чающихся Шаньдунского колледжа ветеринарной медицины и живот-
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новодства (КНР). Так, в феврале 2021 года была организована конфе-
ренция «Традиции празднования Нового Года в России и КНР», в мае 
прошла дискуссия на тему «Особенности национальной кухни России и 
Китая», а в октябре студенты приняли участие в мероприятии, посвя-
щенном культурным традициям двух стран. 

В 2021 году ученые ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ проводили со-
вместные исследования по реализации научных проектов с Университе-
том Восточного Сараево по следующим темам: «Экологическое сорто-
испытание озимых хлебов» (факультет агрономии, экологии и агрохи-
мии), «Влияние новых обогащающих ингредиентов на хлебопекарные 
свойства муки» (факультет технологии и товароведения), «Цифровиза-
ция сельского хозяйства» (экономический факультет). Результаты со-
вместно обрабатываются и публикуются в ведущих научных журналах 
обеих стран.   

В рамках сотрудничества с ГОУ «Приднестровский государствен-
ный университет имени Т.Г. Шевченко» на базе агротехнического фа-
культета вышеуказанного вуза и инженерно-технического института 
г. Тирасполя,  совместно с учеными агроинженерного факультета ВГАУ 
проведены совместные исследования по применению высеивающих ап-
паратов различного типа. 

В соответствии с договором о научно-техническом сотрудничестве 
с  ГНУ «Институт генетики и цитологии НАН Беларуси» (Республика 
Беларусь) факультетом агрономии, агрохимии и экологии проведены 
совместные исследования в области селекции и семеноводства сои в ус-
ловиях лесостепи Центрального Черноземья. 

В рамках реализации совместного с Академией сельскохозяйст-
венных наук провинции Ганьсу (КНР) научного проекта по развитию 
технологий производства безвирусного картофеля в 2021 году состоялся 
ряд рабочих встреч в режиме онлайн с участием руководства ФГБОУ 
ВО Воронежский ГАУ и вышеуказанной академии по вопросам научно-
го сотрудничества.   

В соответствии с соглашением о сотрудничестве и планом совме-
стных мероприятий университетом Восточного Сараево (Босния и Гер-
цеговина) в период с 19.10.-26.10.2021г. в режиме онлайн была органи-
зована Международная Летняя школа для студентов факультета агро-
номии, агрохимии и экологии ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ. В ука-
занный период 120 студентов ВГАУ прошли обучение в летней школе 
в вузе-партнере, по завершении обучения студенты получили сертифи-
каты.  

В октябре 2021 года в ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ состоялась 
церемония открытия учебной аудитории кафедры селекции, семеновод-
ства и биотехнологий, созданной в рамках соглашения о сотрудничестве 
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и стратегическом партнерстве c французской семеноводческой компа-
нией LIDEA. В этом знаковом историческом событии аграрного региона 
приняли участие представители Воронежски, департамента аграрной 
политики Воронежской области, Управления Россельхознадзора по Во-
ронежской, Белгородской, Липецкой областям и компании LIDEA. 

В соответствии с порядком реализации практической подготовки 
студентов, обучающихся в российских университетах, определенном 
Положением о практической подготовке обучающихся, утвержденным 
приказом № 885/390 Минобрнауки России, Минпросвещения России    
от 05.08.2020г., ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ принимает участие в 
проекте организации практического обучения, координируемом  Ассо-
циацией экономического сотрудничества со странами Африки (АЭС-
СА), и планирует направлять обучающихся в вузе африканских студен-
тов в ведущие российские компании для прохождения практики. 

В сентябре 2021 года ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ принял уча-
стие в создании выпуска программы "Партнерство" (БелРос ТВ) о со-
трудничестве Воронежской области с Республикой Беларусь. В про-
грамме была представлена информация о взаимодействии Воронежско-
го ГАУ с научными и образовательными учреждениями Республики Бе-
ларусь, об опыте академического и научного сотрудничества с братской 
республикой. Программа транслируется в России и Республике Бела-
русь, что способствует продвижению бренда университета не только в 
нашей стране, но и за рубежом. 

В ноябре 2021 года ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ присоединился 
к  консорциуму «Российско-Африканский сетевой университет», кото-
рый объединяет 12 российских вузов и научных центров. Цель создания 
данного консорциума – укрепление сотрудничества в сфере образова-
ния, науки и экономического развития между Россией и государствами 
африканского континента. 

В 2021 году Воронежский ГАУ впервые вошел в международный 
рейтинг QS EECA University Rankings 2022. Всего в рейтинге приняли 
участие 450 вузов  развивающихся стран Европы, Центральной Азии и 
России. В рейтинг QS EECA вошли 128 российских университетов, в 
том числе ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ (позиция 301-350), который в 
российском сегменте рейтинга разделил 75-е место вместе с группой 
других вузов. 

Около 800 обучающихся и преподавателей ФГБОУ ВО Воронеж-
ский ГАУ приняли участие в международных конференциях, семина-
рах, симпозиумах, организованных ВГАУ и  другими вузами России, 
стран ближнего и дальнего зарубежья (приложение 21). Мероприятия 
проходили в следующих городах мира:  Баку (Республика Азербай-
джан), Требинье, Яхорина, Баня-Лука (Босния и Герцеговина); Горлов-
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ка, Макеевка (ДНР, Украина), Луганск (ЛНР, Украина);  Брянск, Воро-
неж, Владивосток, Иваново, Ижевск, Казань, Караваево, Киров, Красно-
ярск, Москва, Орёл, пос. Персиановский,  Ростов-на-Дону, Санкт-
Петербург, Саратов, Смоленск, Тамбов, Тверь, Чебоксары (Российская 
Федерация); Гродно, Минск (Республика Беларусь); Махачкала (Рес-
публика Дагестан); Костанай (Республика Казахстан); Душанбе (Рес-
публика Таджикистан); Севилья (Испания). 

В октябре 2021 года доцент кафедры селекции, семеноводства и 
биотехнологий факультета агрономии, агрохимии и экологии Т.И. Крю-
кова выступила с докладом на XI Международном сельскохозяйствен-
ном онлайн-симпозиуме «Agrosym-2021», организованном Университе-
том Восточного Сараево (Босния и Герцеговина).  

Профессор кафедры селекции, семеноводства и биотехнологии 
Е.Н. Олейникова приняла участие в международной конференции 
«Шанхайская организация сотрудничества и региональное партнерство 
в Центральной Азии», посвященной 20-летию основания ШОС, которая 
проходила в ноябре 2021года.  

В рамках реализации совместного проекта, с целью расширения 
научных, образовательных и культурных связей, в ноябре 2021 г. врио 
ректора А.В. Агибалов принял участие в онлайн-конференции ректоров 
вузов-партнеров, реализующих совместную международную магистер-
скую программу «Аграрный менеджмент», организованной Универси-
тетом прикладных наук Вайенштефан-Триздорф (ФРГ).  

В декабре 2021 года врио ректора А.В. Агибалов принял участие в 
международном семинаре «Китайско-российское сотрудничество в об-
ласти профессионального образования в постэпидемическую эпоху». 
Организатором мероприятия выступила Китайская Ассоциация между-
народных обменов в области образования (CEAIE). 

В соответствии с соглашением о сотрудничестве в сфере образо-
вания и науки с Университетом Вайенштефан-Триздорф (ФРГ) 6 сту-
дентов ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ прошли обучение в режиме он-
лайн по международной программе «Сельское хозяйство и производст-
во продуктов питания» в вышеуказанном университете Германии в пе-
риод с 01.04.-30.06.2021 г. (язык обучения: английский). По завершении 
обучения студенты получили сертификаты. 

C целью повышения качества подготовки специалистов ФГБОУ 
ВО Воронежский ГАУ участвует в программах организации практиче-
ского обучения для студентов старших курсов. В рамках договора об 
организации практики с Ассоциацией APOLLO (ФРГ) по результатам 
тестирования на определение уровня языковой подготовки обучающие-
ся 3-го курса факультета ветеринарной медицины и технологии живот-
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новодства Лазарева Юлия и Буторакина Диана прошли практику на 
предприятиях Германии в  период с 19.07.- 10.10.2021 г.  

 На основании  договора об организации практики с Союзом 
LOGO (ФРГ), по результатам тестирования на определение уровня язы-
ковой подготовки, обучающаяся 2-го курса агроинженерного факульте-
та Черникова Виктория прошла практику на предприятии Германии в  
период с 02.01.- 30.06.2021 г. По вышеуказанной программе в период с 
26.04.2021 г. по 26.10.2021 г. прошла практику в Германии также и сту-
дентка 2 курса факультета агрономии, агрохимии и экологии Рагозина 
Людмила. 

  В соответствии с соглашением о сотрудничестве в сфере образова-
ния и науки для прохождения стажировки по теме «Эффективное ис-
пользование пробиотических кормовых композиций в молочном живот-
новодстве» заведующий кафедрой ветеринарно-санитарной экспертизы, 
эпизоотологии и паразитологии С.Н. Семенов был направлен в УО 
«Гродненский государственный аграрный университет» (г. Гродно, Рес-
публика Беларусь) в период с 17.05. - 22.05.2021 г. 

На основании приглашения ректора университета Восточного Сарае-
во (Босния и Герцеговина) Милана Кулича, в целях участия в мероприя-
тиях, посвященных Дню Университета, делегация ФГБОУ ВО Воро-
нежский ГАУ посетила  вышеуказанный партнерский университет в пе-
риод с 12.09. - 16.09.2021 г. 

 Международная активность по основным направлениям в разрезе 
факультетов представлена в приложении 21. 

В соответствии с планом совместных мероприятий в ФГБОУ ВО 
Воронежский ГАУ в режиме онлайн была организована Международная 
Летняя школа для студентов сельскохозяйственного и экономического 
факультетов университета Восточного Сараево (Босния и Герцеговина) 
в период с 31.05.-09.06.2021 г. 95 студентов зарубежного вуза-партнера 
прошли обучение в летней школе ВГАУ и получили сертификаты. 

В соответствии с договорами об оказании услуг в ФГБОУ ВО Во-
ронежский ГАУ прошли научную стажировку докторанты АО «Алма-
тинский технологический университет» (Республика Казахстан) М.К. 
Курманахынова в период с 07.04.2021 по 20.04.2021г. и М.А. Абсалимо-
ва  в период с 13.12.2021 по 24.12.2021г.   

На основании соглашения о сотрудничестве в сфере образования и 
науки в ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ была организована стажировка 
для доцента кафедры фармакологии и физиологии факультета ветери-
нарной медицины УО «Гродненский государственный аграрный уни-
верситет» (г. Гродно, Республика Беларусь) О.Н. Воронис в период с 
22.06.-28.06.2021 г.  
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В рамках официального визита в Воронежскую область в ФГБОУ 
ВО Воронежский ГАУ 12.07.2021г. состоялась встреча руководства 
университета с делегацией во главе с Чрезвычайным и Полномочным 
Послом Республики Уганда в Российской Федерации с целью установ-
ления сотрудничества в сфере образования и науки. 

В целях обмена опытом, в рамках договора о сотрудничестве в 
сфере образования и науки  ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ посетила 
делегация ГОУ ВПО «Донбасская аграрная академия» (ДНР, Украина)  
в составе трех  человек в период с 15.06.-17.06.2021 г. 

В рамках соглашения о сотрудничестве в период с 29.08.-
03.09.2021г. ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ посетил представитель Ми-
нистерства сельского, водного  хозяйства и развития регионов Кыргыз-
ской Республики С.Ш. Мамаев. В ходе визита были подведены итоги 
проведенной профориентационной работы в Кыргызской Республике и 
согласован план проведения совместных мероприятий по привлечению 
граждан республики на обучение в ВГАУ. 

С целью установления сотрудничества в сфере образования и нау-
ки, в рамках официального визита в Воронежскую область ФГБОУ ВО 
Воронежский ГАУ посетила Делегация Представительства Тайваньской 
комиссии по экономическому и культурному сотрудничеству в составе 
четырех человек. 

В декабре ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ принимал делегацию из 
Германии в рамках договора о сотрудничестве по организации практи-
ки, в состав которой вошли представители НО «Союз ЛОГО» Пиркко 
Вольбринк и Нуриддин Тоиров. Цель визита – определение уровня их 
языковой подготовки. 

В ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ обучаются студенты, магистранты 
и аспиранты из 32 стран мира. 

В 2021 году контингент иностранных студентов во ВГАУ составил 
587 иностранных граждан. Сведения о количестве иностранных обу-
чающихся по факультетам представлены в приложении 23.  

В 2021 году иностранные обучающиеся приняли активное участие в 
следующих историко-патриотических, интеллектуальных и спортивных 
мероприятиях на уровне города, области, а также на всероссийском 
уровне:   

- городская конференция к 76-летию Победы; 
- межнациональная акция «Народы разные – Победа одна»; 
- выставка «Народная песня: Воронежская музыкальная летопись»; 
- историко-краеведческая конференция «Великая отечественная 

война в истории Воронежского края»; 
- викторина «Сила родного языка»; 
- ежегодный открытый фестиваль иностранных языков и культур; 
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- студенческий поэтический вечер «Поэзия – душа святая»; 
- кейс-чемпионат «Мираторг»; 
- встреча-беседа «Противодействие идеологии терроризма и экс-

тремизма; 
- молодежный квест «Все различны – все равны»; 
- День солидарности в борьбе с терроризмом; 
- оперативно-профилактическая акция «С ненавистью и ксенофоби-

ей нам не по пути»; 
- молодежный форум «Сила в гражданском единстве»; 
- универсиада по гиревому спорту; 
- областная универсиада по армрестлингу; 
- II этап VIII летней универсиады Минсельхоза по баскетболу; 
- открытый турнир по мини-футболу; 
- фестиваль национальных видов спорта; 
- областные соревнования по пауэрлифтингу. 
Подготовительное отделение для иностранных граждан ФГБОУ ВО 

Воронежский ГАУ в 2021 г. подготовило и выпустило 14 слушателей из 
7 стран: Афганистана, Гвинеи-Бисау, Замбии, Республики Конго, Кот 
д’Ивуар, Монголии, Сирии (приложение 22). Из них 14 слушателей обу-
чались в пределах квоты на образование иностранных граждан и лиц без 
гражданства в Российской Федерации, установленной Правительством 
Российской Федерации. 3 выпускника подготовительного отделения 
стали студентами ВГАУ. 

Новый набор подготовительного отделения для иностранных граж-
дан в 2021 г. составил 30 слушателей из 17 стран: Алжира, Анголы, Аф-
ганистана, Гвинеи-Бисау, Демократической Республики Конго, Зимбаб-
ве, Израиля, Колумбии, Кот д’Ивуара, Ливана, Марокко, Мозамбика, 
Палестины, Сербии, Сирии, ЦАР, Шри-Ланки. 

10 слушателей поступили на обучение в ФГБОУ ВО Воронежский 
ГАУ в пределах квоты на образование иностранных граждан и лиц без 
гражданства в Российской Федерации, установленной Правительством 
РФ. 20 слушателей обучаются на коммерческой основе.  

Общий контингент слушателей подготовительного отделения для 
иностранных граждан в 2021 году – 44 человека. 

Обучение слушателей, поступивших в ФГБОУ ВО Воронежский 
ГАУ в 2021 г., осуществляется как в очном формате, так и дистанцион-
но: с использованием платформы Zoom и образовательной платформы 
ДОТ, ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ. 

Для слушателей подготовительного отделения для иностранных 
граждан было выпущено учебно-методическое пособие «Русский язык 
как иностранный». 
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В 2021 году проводилась информационная и социально-
воспитательная работа с иностранными студентами и слушателями под-
готовительного отделения для иностранных граждан, в т. ч. совместно с 
управлением по социально-воспитательной работе проводились беседы 
и лекции по противодействию экстремизму в студенческой среде, про-
филактике правонарушений, соблюдению миграционного законодатель-
ства, профилактических мер в борьбе с вирусными инфекциями,  пропа-
ганде здорового образа жизни и др. 

В 2021-2022 учебном году запланировано: 
1. Расширить географию и увеличить набор иностранных граждан 

из стран дальнего и ближнего зарубежья для обучения в ФГБОУ ВО 
Воронежский ГАУ по программам бакалавриата, специалитета, магист-
ратуры и аспирантуры. Ответственный – Лысак Т.Н.  Срок –  в течение 
года. 

2. Расширить географию и развивать подготовительное отделение 
для иностранных граждан, в т. ч. за счет применения дистанционных 
образовательных технологий. Ответственный – Данькова Т.Н. Срок – в 
течение года. 

3. Расширить географию академических обменов, увеличить ко-
личество обучающихся и преподавателей ФГБОУ ВО Воронежский 
ГАУ, выезжающих на обучение (на семестр или триместр), научные 
стажировки и повышение квалификации в аграрные университеты, а 
также на производственную практику на сельскохозяйственных пред-
приятиях в страны дальнего и ближнего зарубежья. Ответственный – 
Лысак Т.Н.  Срок –  в течение года. 

4. Увеличить количество иностранных обучающихся и препода-
вателей, приезжающих на обучение (на семестр или триместр), научные 
стажировки и повышение квалификации в ФГБОУ ВО Воронежский 
ГАУ, а также на производственную практику в аграрных предприятиях-
партнерах. Ответственный – Лысак Т.Н.  Срок –  в течение года. 

5. Реализовать программу «Межкультурные коммуникации» с за-
рубежными партнерскими учебными заведениями Китая и других стран. 
Ответственный – Лысак Т.Н.  Срок – в течение года. 

6. Организвать и проведение летних тематических школ для ино-
странных обучающихся из стран дальнего и ближнего зарубежья. От-
ветственный – Лысак Т.Н.  Срок –  в течение года. 

7. Участие обучающихся ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ в меж-
дународных образовательных, межкультурных и социальных проектах 
(языковых диктантах и др.). Ответственный – Шепилова Т.А. Срок – в 
течение года. 

8. Участие обучающихся, а также и ведущих преподавателей в 
качестве лекторов в летних и зимних тематических школах в зарубеж-
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ных аграрных университетах-партнерах. Ответственный – Лысак Т.Н. 
 Срок – в течение года. 

9. Участие ведущих ученых ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ в ра-
боте диссертационных советов в зарубежных аграрных университетах. 
Ответственный – Лысак Т. Н.  Срок –  в течение года. 

10. Улучшить иноязычную подготовку преподавателей и обучаю-
щихся ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ для активизации их участия в 
международных проектах. Ответственный – Лысак Т.Н.  Срок – в тече-
ние года. 

 



 40 

ИНФОРМАЦИОННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Научная библиотека 
 
Основой для библиотечно-информационного обеспечения обра-

зовательного процесса является библиотечный фонд, который вклю-
чает документы, имеющиеся в Научной библиотеке в оперативном 
управлении, а также удаленные ресурсы долгосрочного доступа. 

Научная библиотека обеспечивает библиотечно-информационную 
поддержку образовательного и научно-исследовательского процессов в 
Университете путем формирования, систематизации, хранения библио-
течного фонда и предоставления его в пользование работникам и обу-
чающимся Университета в условиях применения современных техноло-
гий. 

Основные направления работы Научной библиотеки в 2021 г.: 
1. Формирование фонда библиотечно-информационных ресурсов  
Библиотечный фонд формируется в соответствии с профилем 

Университета, требованиями государственных образовательных стан-
дартов и содержит более 1 млн экземпляров печатных и электронных 
изданий, в т.ч.: 

- научной литературы – 343 тыс. экз.; 
- учебной литературы – 641 тыс.  экз.; 
- художественной литературы – 46 тыс. экз. 
В течение года в библиотечный фонд из различных источников по-

ступило более 91 тыс. экз. документов на общую сумму 4 933 тыс. руб. 
В состав библиотечного фонда были включены как традиционные 

печатные документы, так и электронные издания электронно-
библиотечных систем «Лань», «Znanium»,  «Юрайт», «IPRbooks». 
Обеспечена возможность индивидуального неограниченного доступа к 
содержимому электронно-библиотечных систем из любой точки, в ко-
торой имеется доступ к сети Интернет. 

В течение отчетного года активно формировалась электронная 
библиотека «Издания ВГАУ», которая на сегодняшний день содержит 
более 8,7 тыс. документов и доступна авторизованным пользователям 
библиотеки. В течение года в эту БД было включено около 2 тыс. до-
кументов. 

В БД «Выпускные квалификационные работы» за год внесено 
1380 документов. На сегодняшний день она содержит 14,5 тыс. записей 
с присоединенными полными текстами.  

В библиотечном фонде имеется в наличии и используется в учеб-
ном процессе достаточное количество официальных, справочно-
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библиографических, периодических изданий, научной литературы по 
профилю основных образовательных программ. 

Созданы возможности для обеспечения инвалидов и лиц с ОВЗ 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограниче-
ниям их здоровья. 

Посредством автоматизированной картотеки «Книгообеспечен-
ность» проводится мониторинг обеспеченности дисциплин, направле-
ний, специальностей библиотечно-информационными ресурсами. 

БД «Книгообеспеченность» ежегодно актуализируется: обновля-
ется контингент обучающихся, учебные планы, вносятся сведения о 
новой литературе, поступившей в библиотеку.  

На сегодняшний день БД «Книгообеспеченность» содержит око-
ло 70 тыс. рекомендаций (с URL-адресами изданий)  по обеспеченно-
сти литературой более 4 тыс. дисциплин по образовательным стандар-
там 3+ и 3++ очной и заочной форм обучения. 

Оперативно и своевременно была проведена работа по наполне-
нию БД «Книгообеспеченность» рекомендациями по использованию 
документов библиотечного фонда с целью формирования списков дис-
циплин лицензируемых программ среднего профессионального обра-
зования. 

2. Создание справочно-библиографического аппарата 
Библиотека ведет 10 справочно-библиографических баз данных 

электронного каталога, из них 6 баз данных собственной генерации. 
Объем электронного каталога составляет 588 тыс. записей. За 2021 год 
добавлено около 17 тыс. записей. Кроме того, полностью обновлены 
записи на издания, доступные из четырех ЭБС, с которыми в 2021 г. 
заключены новые контракты. Всего выгружено в электронный каталог 
из других систем более 143 тыс. записей. 

В библиотеке продолжили работу аналитическая, библиографи-
ческая и техническая группы по регистрации и идентификации трудов 
ученых университета в Национальной библиографической базе данных 
научного цитирования (РИНЦ). Всего в течение года было подтвер-
ждено размещение около 7 тыс. записей, в т.ч. на новые публикации 
внесено 3 тыс. записей, из них с полными текстами – 1,5 тыс. публика-
ций (монографии, учебные пособия, сборники, периодические издания, 
статьи). Отредактировано в БД РИНЦ около 4 тыс. записей.  

В 2021 году библиотека стала участником консорциума «Сетевая 
электронная библиотека» (СЭБ) по совместному бесплатному исполь-
зованию учебной и научной литературы, изданной вузами-
участниками. Создатель и куратор проекта – ЭБС «Лань».  

На сегодняшний день в проект СЭБ входят 316 вузов, в т.ч. 53 аг-
рарных. Размещено более 43 тыс. книг, в т.ч. более 8 тыс. книг по всем 
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направлениям подготовки в аграрном вузе. Библиотека ВГАУ в СЭБ 
разместила полные тексты 233 изданий ученых Университета. 

3. Организация библиотечно-информационного обслуживания 
Библиотечно-информационное обслуживание осуществлялось на 

5 абонементах, в 4-х читальных залах, а также удаленно, посредством 
электронных средств связи и сайта Научной библиотеки. С целью со-
блюдения эпидемиологических норм был организован особый режим 
обслуживания читателей. 

Библиотека стремится осуществлять стратегию открытости ин-
формации. Читальные залы, где представлены различные виды доку-
ментов, работают в формате открытого доступа. Созданы условия, не-
обходимые для работы с электронными ресурсами: количество АРМов 
для читателей – 62, читальный зал студентов предоставляет пользова-
телям доступ в Интернет с использованием технологий Wi-Fi.  

С целью представления сведений о библиотеке, о библиотечно-
информационных ресурсах, услугах, оказываемых пользователям, об 
учебном, научном и культурном потенциалах библиотеки организована 
работа сайта библиотеки. Содержание сайта ориентировано, прежде 
всего, на информационные потребности и запросы обучающихся и на-
учно-педагогических работников университета.  

В разделе сайта библиотеки «Библиотечно-информационное 
обеспечение образовательных программ» представлены все необходи-
мые материалы для формирования отчетов по книгообеспеченности 
дисциплин, размещена информация о контрактах на ЭБС по годам обу-
чения. 

Библиотека обслуживает читателей в режиме автоматизирован-
ной выдачи документов библиотечного фонда с использованием элек-
тронных пропусков в качестве читательских билетов и технологии 
штрихового кодирования. АРМ «Библиотечная статистика» регистри-
рует все действия читателей с документами на традиционных видах 
носителей. 

Действия пользователей с электронными изданиями регистрирует 
и учитывает АРМ «Читатель» – отражает информацию об активности 
пользователя в рамках «посещения» электронного каталога библиотеки 
(выполнение поиска, просмотр информации, скачивание файла и т.д.). 

Всего в 2021 г. зарегистрировано: 
- 16 тыс. пользователей; 
- 186 тыс. посещений библиотеки, в т.ч. 165 тыс. виртуальных по-

сещений сайта библиотеки, электронного каталога, электронно-
библиотечных систем; 

- 227 тыс. книговыдач, в т.ч. 171 тыс. электронных. 
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Групповое обслуживание обучающихся первых курсов всех фа-
культетов было проведено в положенные сроки в течение сентября 
2021 г. 

Работа Научной библиотеки в 2021 г. велась с учетом особенно-
стей, связанных с частичным переходом к дистанционным формам 
библиотечно-информационного обслуживания, с обеспечением полно-
ценной работы как пользователей (обучающихся, преподавателей), так 
и самих работников библиотеки. 

Пользователям библиотеки были предоставлены все традицион-
ные виды поиска в электронном каталоге библиотеки, возможность ра-
боты с полными текстами изданий, входящих в состав ЭБС, электрон-
ной библиотеки «Издания ВГАУ». 

Для организации удаленного эффективного взаимодействия с поль-
зователями были созданы дополнительные тематические электронные 
почтовые ящики (адреса) с целью отправки вопросов, материалов для 
размещения в электронной библиотеке ВГАУ, БД РИНЦ и др.  

4. Гуманитарно-просветительская деятельность  
Важное место в работе библиотеки занимает гуманитарно-

просветительская деятельность, в основе которой лежит обращение к 
знаменательным событиям и памятным датам. 

2021 год был объявлен Президентом РФ «Годом науки и техноло-
гий». Библиотека создала специальную страницу на библиотечном сай-
те, на которой представлены мероприятия библиотеки научной направ-
ленности: виртуальные обзоры и выставки-просмотры, посвященные 
175-летию со дня рождения В.В. Докучаева, юбилею В.Е. Шевченко, 
юбилею кафедры финансов, виртуальная выставка книг ученых ВГАУ, 
получивших премии правительства Воронежской области в 2020 году и 
другие. 

Были проведены мероприятия, посвященные событиям Великой 
Отечественной войны – освобождению Воронежа, 80-летию начала Ве-
ликой Отечественной войны, День единых действий в память о жертвах 
преступлений против советского народа, совершённых нацистами и их 
пособниками в годы Великой Отечественной войны и другие. 

Особый интерес пользователей вызывает работа экспозиционно-
выставочного центра библиотеки, где проходят экскурсии, презентации 
для сотрудников и гостей Университета, кураторские часы для обу-
чающихся.  

В 2021 г. был издан очередной сборник статей, подготовленных 
сотрудниками библиотеки: 

Опыт работы Научной библиотеки Воронежского государственного 
аграрного университета. 2020 год / ФГБОУ ВО Воронеж. ГАУ, Науч. б-
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ка; [редкол.: О. Ф. Зайцева (отв. ред.), Т. П. Семенова]. – Воронеж : Воро-
нежский государственный аграрный университет, 2021. – 65 с. 

В сборник вошли статьи по актуальным направлениям работы 
библиотеки в условиях пандемии и коронавирусных ограничений. 

5. Основные статистические показатели деятельности биб-
лиотеки на 1 октября 2021 г.: 

- объем библиотечного фонда на материальных носителях – 938 
582 ед. хранения; 

- объем фонда сетевых электронных документов – 99 971; 
- количество новых поступлений – 91 364; 
- количество наименований периодических изданий, получаемых 

по подписке – 105 печатных и 22 электронных журналов и газет; 
- количество записей в библиографических базах данных, генери-

руемых библиотекой – 588 318; 
- количество пользователей – 17 701; 
- количество посещений библиотеки – 186 382; 
- количество книговыдач – 226 958; 
- компьютерный парк – 108, в т.ч. для читателей – 62; 
- количество мест в читальных залах – 300; 
- количество посадочных мест для пользователей со специальны-

ми потребностями – 7; 
- в структуре библиотеки 5 отделов; 
- общая площадь – 2632 кв. м. 
8. Перспективы работы в 2022 г.: 
- сохранить достигнутое соответствие обеспеченности учебного и 

научного процессов университета установленным нормативам путем 
комплектования фонда библиотеки необходимыми печатными и элек-
тронными изданиями. Продлить контракты на доступ к ЭБС «Лань», 
«Znanium», «Юрайт», «IPRbooks»; 

- осуществить подписку на печатные и электронные периодиче-
ские издания по заявкам факультетов; 

- обеспечить полное и своевременное отражение всех поступаю-
щих печатных и электронных документов в электронном каталоге с 
возможностью удаленного доступа зарегистрированных пользователей 
библиотеки; 

- организовать бесшовную интеграцию электронно-библиотечных 
систем (ЭБС), с которыми заключены договоры на предоставление услуг, 
с электронной образовательно-информационной средой (ЭИОС) Универ-
ситета. Это упростит доступ к ЭБС и позволит избежать дополнительной 
регистрации и авторизации на сайтах ЭБС. Настройка бесшовной инте-
грации значительно повысит активность преподавателей и студентов и, 
следовательно, послужит развитию цифровой среды Университета. Дан-
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ный вид работы невозможен без поддержки технических специалистов 
управления цифрового развития; 

- завершить объединение секторов обслуживания научной и 
учебной литературой: расставить документы фонда в корпусе факуль-
тета ВМиТЖ и приступить к обслуживанию читателей; 

- обеспечить дальнейшее участие в корпоративных проектах по 
размещению электронных документов работников университета; 

- принять участие в подготовке к 110-летию ВСХИ/ВГАУ: 
 Создание страницы «К 110-летию ВСХИ/ВГАУ» на сайте биб-

лиотеки (https://library.vsau.ru/); 
 Выставка-просмотр «От института к университету»; 
 Проведение среди обучающихся викторины «Знаешь ли ты ис-

торию своего вуза»; 
 Создание серии виртуальных выставок «Твои люди, Универси-

тет»; 
 Проведение обзоров-презентаций, посвященных истории 

ВСХИ/ВГАУ, в студенческой аудитории. 

Цифровизация Университета 
В 2021 году в организационной структуре Университета было соз-

дано управление цифрового развития. Основной его целью является 
создание в Университете действующей модели «цифрового университе-
та», включающей в себя цифровизацию всех видов деятельности обра-
зовательной организации, объединенных в единую экосистему. 

На ученом совете от 24.11.2021 г. была рассмотрена и утверждена 
дорожная карта цифрового развития Университета. Были определены 
следующие ключевые направления: 

- развитие цифровых сервисов; 
- модернизация инфраструктуры; 
- управление данными; 
- управление кадровым потенциалом. 
Основными задачами цифрового развития ФГБОУ ВО Воронеж-

ский ГАУ на ближайшую перспективу являются: 
- внедрение приоритетных направлений цифровой трансформации 

по всем видам деятельности Университета и создание единого инфор-
мационного пространства: цифровая трансформация образовательной, 
научной-исследовательской, управленческой и административно-
хозяйственной деятельности; 

- развитие цифровой инфраструктуры Университета, обеспечение 
бесперебойности и устойчивости ее работы; 

- обеспечение безопасности в цифровой образовательной среде; 
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- повышение уровня компетентности обучающихся, профессорско-
преподавательского состава и других категорий работников для эффек-
тивного использования цифровых технологий. 

В направлении формирования единого информационного простран-
ства в Университете в 2021 году реализованы следующие процессы: 

1. В рамках работы приемной комиссии была осуществлена инте-
грация информационной базы 1С Университет ПРОФ с порталом госу-
дарственных услуг для реализации суперсервиса «Поступление в вуз 
онлайн». 

2. Автоматизирована работа приемной комиссии с передачей дан-
ных в Федеральную и региональную информационные системы обеспе-
чения проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, 
освоивших основные образовательные программы основного общего и 
среднего общего образования, и приема граждан в образовательные ор-
ганизации для получения среднего профессионального и высшего обра-
зования. 

3. Организован обмен данными между информационными систе-
мами 1С Университет ПРОФ и 1С Бухгалтерия государственного учре-
ждения для формирования договоров на оказание платных образова-
тельных услуг и оперативного обмена сведениями о движении контин-
гента обучающихся. 

4. Разработан и апробирован алгоритм формирования сведений из 
информационной системы 1С Университет ПРОФ в единый Общерос-
сийский информационный портал ФИС ФРДО. 

5. Разработаны и внедрены алгоритмы формирования документов 
(приказы, отчеты и т.д.) для обеспечения деятельности управления по 
планированию и организации учебного процесса, управления по заоч-
ному обучению, деканатов факультетов, отдела по работе с иностран-
ными студентами и других структурных подразделений. 

В направлении модернизации информационной инфраструктуры 
Университета в 2021 году проведены следующие работы: 

1. Поддержание работоспособности кабельного хозяйства и сете-
вого оборудования в учебных корпусах, ремонт охранных систем и под-
ключение к телефонной сети. 

2. Поддержка и развитие сетевой инфраструктуры в корпусах 
общежитий, а также решение проблем доступа к сети пользователей из 
общежитий. 

3. Оснащены новым оборудованием семь аудиторий с мультиме-
дийными комплексами. 

4. Во всех центрах доступа к информационным (образователь-
ным) ресурсам в течение всего года осуществлялось: поддержка в ис-
правном состоянии имеющейся техники и ПО, передача и установка но-
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вых рабочих станций и МФУ, инсталляция и настройка дополнительно-
го программного обеспечения, в том числе ПО для удаленных учебных 
занятий, монтаж и ремонт кабельной составляющей локальных сетей, 
настройка и монтаж сетевого оборудования для обеспечения выхода в 
Интернет и доступа в локальную сеть ВГАУ, монтаж и настройка камер 
видеонаблюдения в учебных классах. Также установлено и настроено 
программное обеспечение для дистанционного проведения занятий 
(Zoom, Skype). 

5. Общее обновление парка компьютерной и оргтехники за 2021 
год: 100 компьютеров, 6 МФУ. 

6. Обеспечивалось функционирование вебсайтов Университета, 
подразделений и специализированных вебсервисов, оказывались по-
мощь и консультации пользователей в создании и редактировании сай-
тов. 

7. Осуществлялась техническая поддержка удалённой работы 
пользователей вуза с обеспечением доступа ко всем необходимым для 
них ресурсам. 

8. Проводились постоянный мониторинг работоспособности и 
производительности сетевого, серверного оборудования и ПО, их на-
стройка, обновление и решение возникавших проблем. 

9. Продолжалась поддержка функционирования вузовской систе-
мы видеонаблюдения. 

10. Осуществлялась поддержка аппаратной и программной час-
тей системы контроля доступа в здания (турникеты), замена и выдача 
электронных пропусков пользователям. 

В 2022 году перед управлением цифрового развития стоят сле-
дующие задачи: 

1. Реализация направлений цифрового развития в рамках принятой 
дорожной карты. 

2. Продолжение модернизации информационной инфраструктуры 
Университета с целью расширения её пропускной способности, сниже-
ния числа сбоев и увеличения защищённости и управляемости. 

 «Полисервис» 
В 2021 году продолжил свою работу центр предоставления ин-

формационных услуг «Полисервис», где предоставляются услуги по 
ксерокопированию, реализуется учебно-методическая литература, а 
также продаются канцелярские товары и оказываются услуги по лами-
нированию документов. Через копи-центр главного корпуса осуществ-
ляется также доступ к ряду коммерческих типографских услуг: пере-
плетные работы, издательская деятельность, сувенирная продукция. 
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В 2021г. для расширения перечня предлагаемых услуг был приоб-
ретен цветной многофункциональный аппарат EPSON, который позво-
лит распечатывать цветные документы, что актуально для студентов 
нашего университета. 

За 2021 год доход от деятельности Центра составил 1,837 млн руб. 
в бюджет агроуниверситета, что на 16.4% больше по сравнению  с 
2020 г. (1,578 млн руб),  при этом цены на  товары и услуги в центре 
«Полисервис», который ориентирован на наших студентов,  по-
прежнему установлены существенно ниже рыночных. 

В течении 2021 г. в ЦПИУ «Полисервис» поступило 283 99 шт.  
учебно-методической литературы ( в 2020 г. – 7 224 шт.), а  реализовано 
было 23 240 шт.( в 2020 г. – 18 136 шт.). Количество новых поступлений  
по сравнению с 2020 г. увеличилось  в 3 раза, реализация также увели-
чилась.  В 2021 г. так же, как и 2020 г.,  была проведена работа совмест-
но с учебно-методическим отделом по оптимизации производства и пе-
чати новых учебно-методических пособий и реализации ранее изданной 
литературы. По результатам этой работы была выделена учебно-
методическая литература, которая не используется в учебном процессе 
нашего университета, так как информация стала неактуальной. Данная 
литература была списана, и освобождены места для хранения новых из-
даний, что позволит сэкономить деньги бюджета университета на по-
купку новых стеллажей.  

В 2021 г. было продолжено оказание услуги по печати на цветном 
широкоформатном принтере, на котором возможно печатать чертежи из 
различных программ, что значительно улучшило подготовку студентов  
агроуниверситета к сдаче контрольных, курсовых и дипломных работ.  
 
Издательская-полиграфическая деятельность 
 

 
Типография 

 

В 2021 году типографией ВГАУ было произведено 1 571 наимено-
ваний продукции на сумму 8,126 млн руб., объём печатной продукции 
составил 0,273 млн печатных листов, причем цена продукции при реа-
лизации студентам и на внутренние нужды Университета (включая 
фонд Научной библиотеки) устанавливается существенно ниже рыноч-
ной. 

Сравнительные показатели производства продукции за последние 
три года приведены в приложении 26. 

Для работы типографии и реализации нужд университета были за-
куплены расходные материалы на сумму 1,866 млн руб., в т.ч. на сумму 
523 930 тыс. руб. закуплена бумага ф. А4 для выдачи подразделениям 
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университета. Израсходовано расходных материалов на сумму 1,08 млн 
руб. 

На сумму 24,9 тыс. руб. закуплены запасные части и принадлеж-
ности для обслуживания оборудования. 

На данный момент типографией производятся следующие виды 
продукции и работы: 

– учебные и учебно-методические пособия, рабочие тетради, 
брошюры, бланочная продукция; 

– рекламно-представительская: календари квартальные, настоль-
ные и карманные, блокноты, буклеты, сувенирные закатные значки: на 
булавку и на магнитной основе; 

– цифровая полноцветная печать; 
– широкоформатная печать: плакаты, баннерная продукция, ин-

формация для стендов и др.; 
– стендовая продукция как на основе ЛДСП, так и на основе 

ПВХ-пластика с использованием полноцветной печати, карманов из по-
листирола, пробкового покрытия и др.; 

– уличные вывески и таблички на двери; 
– студенческие билеты, зачетные книжки, производится переплет 

документов вуза; 
– верстка печатных изданий, дизайн, допечатная обработка, об-

работка фотографий, рисунков, схем и др.; 
– копирование и сканирование документов, фотографий, иллю-

страций, планов, схем и др.; 
– ведение электронной базы данных заказов и документов; 
– учет продукции, складской учет, распределение и выдача про-

дукции и расходных материалов по подразделениям агроуниверситета, в 
том числе бумаги для офисной печатной и копировальной техники; 

– техническое обслуживание и текущий ремонт типографского 
оборудования; 

– оказываются платные услуги. 
 
Редакционно-издательский отдел 

 

В течение 2021г. в отдел поступило 40 рукописей для подготовки 
к печати. Объем выполненной сотрудниками РИО работы составил 
516,56 п.л. 

По разделу «Научная литература»:  
1) ежеквартальные выпуски научного журнала «Вестник Воронеж-

ского государственного аграрного университета» - № 4 за 2020 г. (38,38 
п.л.), № 1, 2, 3  за 2021г. (соответственно 20,1… 22,88… 24,5  п.л.), № 4 
находится в работе. 
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2) 11 монографий;  
3)  1 библиографический указатель. 
- по разделу «Учебная литература»:  
1) 16 учебных пособий; 
2) 4 учебно-методических издания; 
3) 2 рабочие тетради. 
- служебные внутривузовские материалы: 
1) Отчет ректора  за 2020 г.; 
2) Планы работы ученого совета на 2021-22 гг. 
Откорректированы 10 выпусков газеты «За кадры», всего 102 по-

лосы, а также материалы стендов, подготовленные деканатами, кафед-
рами и другими подразделениями, имеющие не только информационно-
имиджевое, но и большое воспитательное значение для студенческой 
молодежи и для поддержания духа корпоративной культуры в вузе. 
Проведена работа по правильному с издательской и юридической точек 
зрения оформлению титулов и выходных сведений книг, публикуемых в 
авторской редакции. 

Газета «За кадры» и взаимодействие со СМИ 
Газета «За кадры» 

Корпоративная газета ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ «За кадры» 
выпускается с 1929 года. В 2021 году в соответствии с планом было из-
дано 10 номеров газеты. При этом редакция, исходя из необходимости 
более полного освещения масштабной жизни и деятельности Универси-
тета, выпустила сверх установленного восьмиполосного норматива объ-
ема газеты 5 выпусков на 10 полосах, 3 – на 12. Всего 102 полосы. В 
2022 году будет издано 10 плановых номеров и 2 спецвыпуска, посвя-
щенных Дню открытых дверей. 

Газета «За кадры» под руководством и при содействии ректората, 
ученого совета, профсоюзных и студенческих организаций, управлений 
университета стремилась объективно освещать академическую, науч-
ную и культурно-воспитательную жизнь. Редакция с помощью вне-
штатных сотрудников подготовила целый ряд уникальных материалов, 
связанных с 76-летием Великой Победы советского народа над фашиз-
мом, участием нашего вуза в этом всенародном подвиге.  

Все номера газеты «За кадры» своевременно распространялись по 
структурным подразделениям, а так же рассылались по 54 адресам, сре-
ди которых 33 адреса администраций районов и городов Воронежской 
области, 18 аграрных вузов России. Все номера в соответствии с требо-
ваниями Роскомнадзора по Воронежской области своевременно отправ-
ляются в Федеральное агентство по печати и массовым коммуникациям 
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(г. Москва), Российскую книжную палату, Управление Роскомнадзора, 
Российскую государственную библиотеку. 

Среди материалов первой важности были и остаются проблемы, свя-
занные с образовательной и научной деятельностью Университета. Кроме 
того, рассматривались вопросы, связанные с трудоустройством выпускни-
ков, взаимодействием с бизнес-партнерами, международной деятельно-
стью, культурной, спортивной и воспитательной работой.  

Взаимодействие со СМИ 
Информационная поддержка университета в средствах массовой ин-

формации осуществлялась по следующим направлениям: 
– публикация собственных материалов: на сайте вуза было размеще-

но более 350 сообщений; 
– сайт аграрных вузов России «Агровуз»; 
– публикации в социальных сетях; 
– размещение материалов о деятельности университета в региональ-

ных СМИ. 
С января по декабрь 2021 года в региональных и федеральных СМИ 

(печатная пресса, радио, телевидение и интернет) было опубликовано бо-
лее 400 материалов с упоминанием ФГБОУ Воронежский ГАУ.  

Активно развивается информационное поле нашего вуза – на сего-
дняшний день университет сотрудничает с редакциями, телеканалами, ра-
диостанциями и интернет-порталами, которые успешно формируют поло-
жительный имидж Воронежского ГАУ в региональном и федеральном ин-
формационно-образовательном поле. Проводилась регулярная рассылка 
ведущим региональным СМИ пресс-релизов и пост-релизов о важных со-
бытиях, происходивших в жизни университета.  

Ряд наших материалов, посвящённых трудоустройству, взаимодей-
ствию вуза с производством и бизнесом, международной деятельности, 
культурной, спортивной и воспитательной работе были опубликованы на 
воронежских новостных сайтах и на сайте Минсельхоза России, дублиро-
вались в социальных сетях, а также на официальном новостном сайте уни-
верситета.  

В 2021 году университет продолжал успешно осваивать информаци-
онное пространство социальных сетей. В середине мая была повторно 
пройдена процедура «верификации» (получение официального статуса) 
крупнейшего сообщества университета ВКонтакте  – «Воронежский ГАУ 
имени императора Петра I». С января по декабрь 2021 года было опубли-
ковано 415 записей, которые собрали более 2  млн просмотров. Количест-
во подписчиков (читателей) главного университетского сообщества ВКон-
такте составляет почти 11 тысяч человек. Велась работа и в сообществе 
для абитуриентов «Абитуриенты ВГАУ», где размещалась вся необходи-
мая информация – правила приема, графики проведения дней открытых 
дверей, рейтинговые списки и новости приемной кампании.   
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Продолжают активно развиваться и другие тематические сообщест-
ва, посвященные ВГАУ и его деятельности, созданы отдельные группы и 
активно наполняются новостями по факультетам, студенческим организа-
циям и объединениям.   

Помимо социальной сети ВКонтакте, продвигается положительный 
имиджевый образ нашего вуза на таких информационных площадках, как 
Одноклассники, Facebook, Instagram. Сообщества, которые расположены в 
вышеуказанных социальных сетях, суммарно насчитывают более 50 000 
подписчиков (читателей).  

В феврале 2021 года Воронежский ГАУ стал лауреатом  I степени 
конкурса «Любимые марки Черноземья и Волгоградской области», орга-
низованного медиагруппой «Комсомольская правда». 

  
Управление качеством 

В соответствии с планом дальнейшего улучшения системы менедж-
мента качества в 2021 году осуществлялись следующие мероприятия. 

В мае 2021 года был проведен внутренний аудит (приказ №073 от 
10.03.21 г.). Было проверено 44 структурных подразделения. В ходе про-
верок сделаны замечания, которые вошли в сводный отчет по результатам 
внутреннего аудита. На основании этих замечаний составлен план коррек-
тирующих мероприятий. План разослан во все структурные подразделе-
ния. 

В мае 2021 г. в Университете проходил надзорный аудит системы 
менеджмента качества на соответствие требованиям стандарта ISO 
9001:2015. Аудит проводился компанией DQS Holding GmbH, которая яв-
ляется одним из крупнейших сертификационных органов в мире. 

В ходе трехдневного аудита был проведен анализ документации 
СМК и экспертиза системы менеджмента качества в структурных подраз-
делениях (проверено 20 структурных подразделений). 

По результатам проверки несоответствий не выявлено.  
В отчете аудиторов обозначены сильные стороны Университета и 

даны рекомендации по дальнейшему улучшению деятельности.  
По результатам проверки составлен план корректирующих меро-

приятий. 
В 2021 году Университет участвовал в региональном смотре-

конкурсе «Воронежское качество». По итогам конкурса были определены 
лучшие товары и услуги воронежских предприятий и организаций. Лау-
реаты смотра-конкурса по решению Региональной комиссии по качеству 
получили право маркировать конкурсную продукцию и услуги знаком 
«Воронежское качество».  

В 2021 году Воронежский ГАУ удостоен диплома лауреата Всерос-
сийского конкурса программы «100 лучших товаров России» в номинации 
«Услуги в системе высшего образования».  
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Университет  имеет право использовать логотип программы «100 
лучших товаров России» в рекламных целях и размещать его в доку-
ментации и на упаковке конкурсной продукции в течение 2 лет. 

Знаком «За достижения в области качества» награждена врио про-
ректора по учебной работе Дерканосова Наталья Митрофановна. 

Знаком «Отличник качества» награжден декан факультета ветери-
нарной медицины и технологии животноводства Аристов Александр 
Васильевич.  

Университет второй год участвует в конкурсе на соискание пре-
мии Правительства Российской Федерации в области качества. Экс-
пертная комиссия провела оценку Университета в рамках заочного эта-
па конкурса на соискание премий Правительства Российской Федерации 
в области качества 2021 года и представила отчет, в котором указыва-
ются сильные стороны и области, где можно вести улучшения по каж-
дому из критериев модели премии. Суммарная оценка, выставленная 
экспертной комиссией, составила 352 балла. Эта оценка дала возмож-
ность Университету участвовать в очном этапе, но в отчетном году ру-
ководство приняло решение ввиду ситуации с коронавирусом не при-
нимать участие во втором (очном) этапе. 

Участие Университета в рейтингах 
По итогам рейтинга образовательных организаций высшего обра-

зования, подведомственных Минсельхозу России, в 2021 году ФГБОУ 
ВО Воронежский ГАУ занял  12-е место. Рейтинг составляется ежегод-
но по результатам деятельности 54 аграрных вузов России.  В качестве 
критериев применяются показатели оценки эффективности вузов, среди 
которых  12 показателей оценки эффективности образовательной дея-
тельности; 15 – оценки эффективности научно-исследовательской дея-
тельности; 3 – оценки эффективности международной деятельности; 9 – 
финансово-экономической деятельности; 3 – воспитательной работы; 5 
отраслевых показателей; 3 дополнительных показателя. 

В 2021 году проектом «Социальный навигатор» международной 
медиагруппы «Россия сегодня» был представлен национальный рейтинг 
вузов Российской Федерации, который показывает их востребованность 
со стороны российской экономики.  

По результатам рейтинга востребованности сельскохозяйственных 
вузов наш Университет занял 8-е место среди 54 аграрных университе-
тов страны. 

В качестве показателей оценки востребованности результатов дея-
тельности вуза выбраны: доля выпускников, получивших направление 
на трудоустройство после завершения профессиональной подготовки по 
очной форме обучения; доля доходов от НИР, образовательных услуг 
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сторонним организациям в общих доходах образовательной организа-
ции; индекс цитирования трудов сотрудников организации.  

Агрегатор независимой оценки высшего образования представил 
«Национальный агрегированный рейтинг – 2021». 

В  агрегированном рейтинге рассматривались восемь рейтингов, 
составленных на основе открытых баз данных и удовлетворяющих тре-
бованиям публичности, стабильности (существуют не менее трех лет), 
массовости (оценивают не менее 100 вузов) и периодичности (оценива-
ние проводится ежегодно): 

1. Национальный рейтинг университетов — Интерфакс. 
2. Рейтинг «Первая миссия» (на базе проекта «Лучшие образова-

тельные программы инновационной России»). 
3. Рейтинги университетов RAEX. 
4. Рейтинг по индексу Хирша. 
5. Рейтинг по данным мониторинга эффективности. 
6. Рейтинг «Оценка качества обучения». 
7. Рейтинг по результатам профессионально-общественной аккре-

дитации. 
8. Рейтинг «Международное признание». 
По итогам исследования вузы, вошедшие в рейтинг, были разде-

лены по десяти лигам: премьер-лига, 1-9 лиги. Воронежский государст-
венный аграрный университет имени императора Петра I включен во 2-
ю лигу (топ-200).  Всего в агрегированном рейтинге приняло участие 
687 высших учебных заведений. 

В 2021 году Университет впервые вошел в международный рей-
тинг лучших вузов развивающихся стран Европы и Центральной Азии 
(QS EECA University Rankings 2022). Данный рейтинг является ежегод-
ным и составляется британским агентством Quacquarelli Symonds (QS) – 
одним из ведущих аналитических агентств в сфере высшего образова-
ния. В рейтинг QS World University Rankings EECA включены 450 луч-
ших вузов Албании, Беларуси, Боснии и Герцеговины, Болгарии, Хор-
ватии, Кипра, Чехии, Эстонии, Венгрии, Косово,  Латвии, Литвы, Мол-
довы, Республики Северная Македония, Польши, Румынии, России, 
Сербии, Словакии, Словении и Украины.  

От России в QS EECA вошли 128 лучших вузов, в том числе 
ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ (позиция 301-350), который в россий-
ском сегменте рейтинга разделил 75-е место вместе с группой других 
вузов. 

В декабре 2021 года Ассоциацией составителей рейтингов и рей-
тинговым агентством RAEX при поддержке Российского союза ректо-
ров и информационном содействии Министерства образования РФ 
опубликован пилотный выпуск локального рейтинга вузов Центрально-
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го федерального округа. В рамках комплексного исследования была 
осуществлена независимая оценка деятельности широкого спектра ре-
гиональных и узкоспециализированных вузов исходя из реализации их 
образовательного и научного потенциала и их влияния на социальную 
среду. Наш Университет вошел в пилотный выпуск локального рейтин-
га вузов Центрального федерального округа. 

В 2020/21 учебном году в соответствии с приказами ректора на 
основании разработанного плана проведено анкетирование с целью ана-
лиза удовлетворенности обучающихся качеством образовательных ус-
луг, изучения их мнения об организации учебной и внеучебной работы, 
исследования потребностей и ожиданий обучающихся (проведено 
9 опросов). 

По результатам анкетирования составлены отчеты, которые были 
переданы в структурные подразделения для составления планов коррек-
тирующих мероприятий и улучшения дальнейшей работы. 

В течение года проводилась актуализация нормативных докумен-
тов и их размещение в базе данных «Нормативные документы», разме-
щение приказов по основной деятельности и решений ученого совета 
Университета и факультетов в базе данных «Распорядительные доку-
менты». Размещено более 700 документов. 

 

СОЦИАЛЬНАЯ И ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

Состояние и перспективы 
 
Целью воспитательной работы является обеспечение саморазви-

тия, самосовершенствования и самореализации личности обучающегося 
в образовательном пространстве университета на основе актуализации 
гражданско-патриотических, духовно-нравственных, интеллектуальных, 
культурных, эстетических ценностей.  

В структуру СВР входят:  
сектор воспитательной работы,  сектор социальной работы и инк-

люзивной деятельности, Центр гражданско-патриотического воспита-
ния и просвещения, Центр культуры и творчества, спортивно-
оздоровительный центр, Университетский городок, комбинат общест-
венного питания, Центр содействия трудоустройству, органы студенче-
ского самоуправления, Совет ветеранов. Уровень квалификации работ-
ников, реализующих воспитательную деятельность, соответствует ква-
лификационным характеристикам должности.  
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 Кадровый потенциал кураторов академических групп 1-3 курсов: 
профессоров – 4, доцентов – 97, старших преподавателей – 22, асси-
стентов – 7 (всего 130 кураторов). Именно кураторы осуществляют ра-
боту по реализации Рабочей программы воспитания. Они являются 
главным связующим звеном между обучающимся, администрацией 
университета, родителями. В период дистанционного формата обучения 
кураторами были предоставлены ссылки на дистанционное проведение 
часов куратора. Именно кураторами проводится агитационная работа по 
вакцинации, аккумулируется информация по COVID-19, составляются 
списки и т. д. Нельзя переоценить значение института тьюторства в 
адаптации абитуриентов и обучающихся младших курсов к новым ус-
ловиям жизни, новым требованиям, дисциплинам и т. д. Сегодня коли-
чество «студентов-наставников» насчитывается 55 человек. Планирует-
ся активизировать работу тьюторов с иностранными обучающимися. В 
связи с острой необходимостью усиления деятельности кураторов в 
профилактике экстремизма и терроризма в молодежной среде, форми-
ровании чувства патриотизма, гражданственности, уважения к закону и 
правопорядку, человеку труда и старшему поколению, проведении 
профориентационной работы, обеспечении социальной защиты и пси-
хологической поддержки обучающихся Университета, формировании 
тесных связей с родителями по информированию об успехах и пробле-
мах подопечных считаю необходимым рассмотреть вопрос о повыше-
нии оплаты за кураторскую деятельность. 

Наиболее важной задачей современного общества является фор-
мирование у молодых людей бережного отношения к Родине, истории 
своей страны, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Ге-
роев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему по-
колению.  

В течение года в Центре гражданско-патриотического воспитания 
и просвещения (далее Центр ГПВиП) университета велась активная ра-
бота по направлению гражданско-патриотического просвещения и про-
филактики экстремизма в молодежной среде.  

В течение 2020-2021 г. Центром ГПВиП были организованы и про-
ведены экскурсии для студентов первого курса и гостей университета; 
митинги в дни памятных дат; круглые столы и конференции, с привле-
чением представителей Молодежного совета Национальной палаты при 
губернаторе Воронежской области; Центра по противодействию экс-
тремизму, ГУ МВД РФ по Воронежской области; ГБУ ВО «Областной 
молодежный центр».  

Центр ГПВиП активно реализует и участвует в мероприятиях и 
проектах, направленных на профилактику экстремизма и терроризма в 
молодежной среде, однако анкетирование и обработка результатов про-
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водились нерегулярно, в т. ч. и на СПО. В этой связи в самое ближай-
шее время  необходимо расширить состав социально-психологической 
службы Воронежски. 

Центром за отчетный период: 
- организованы и проведены мероприятия, посвящённые солидар-

ности в борьбе с терроризмом: акция-митинг «День солидарности в 
борьбе с терроризмом» и круглый стол с ветераном боевых действий 
для преподавателей и обучающихся университета, с соблюдением всех 
санитарно-эпидемиологических мер, у памятника Елены Фроловой; 

- онлайн-семинар кураторов, в работе семинара на платформе 
Zoom;  

- анкетирование по выявлению скрытой агрессии и отношения к 
экстремизму обучающихся университета; 

- осуществлен проект «Новое поколение». 
Центр гражданско-патриотического воспитания и просвещения 

активно участвует в международных, всероссийских, областных акциях, 
посвященных значимым мировым и отечественным датам, а также в 
форумах, конференциях и других мероприятиях регионального уровня 
по гражданско-патриотической, культурно-просветительской и профи-
лактической тематике, таких как: 

- участие руководителя Центра ГПВиП Князевой О.Н. в заседании 
Комиссии по противодействию экстремизму в молодежной среде при 
Совете ректоров высших учебных заведений Воронежской области по 
противодействию экстремизму в молодежной среде, октябрь 2021г.; 

- участие руководителя Центра ГПВиП Князевой О.Н., в роли экс-
перта, в серии вебинаров «Растим патриотов» на тему: «Профилактика 
экстремизма в молодежной среде», организованный ГБУ ВО «Област-
ной молодежный центр», август 2021г.; 

- участие руководителя Центра ГПВиП Князевой О.Н. в Молодёж-
ном патриотическом форуме Воронежской области в роли спикера 
площадки «Методики патриотического воспитания». Организаторами 
выступили департамент образования, науки и молодежной политики 
Воронежской области и ГБУ ВО «Областной молодежный центр», но-
ябрь 2021г; 

- в агроуниверситете в декабре 2021 г. проведено заседание обла-
стной межведомственной комиссии по противодействию экстремизму и 
терроризму в молодежной среде с участием зам. губернатора Воронеж-
ской области О. Н. Мосолова. 

С целью создания условий для непрерывного развития творческих 
способностей обучающихся и организации их позитивного досуга, при-
общения к основам отечественной культуры, художественной самодея-
тельности, вовлечения обучающихся в творческие коллективы универ-
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ситета Центром культуры и творчества в 2021 году велась большая ра-
бота:  

- команда КВН «Застенчивые Ивы» вышла в финал Воронежской 
Региональной лиги МС КВН;  

- команда КВН Сборная ВГАУ стала полуфиналистом Международ-
ной телевизионной лиги МС КВН и финалистом фестиваля КиВиН в г. 
Сочи, победителем фестиваля Межрегиональной Университетской лиги 
МС КВН (г. Липецк); 

- студенческая медиагруппа «Зачет» стала серебряным призером 
Всероссийского конкурса молодежных СМИ «Тайм код» (г. Екатерин-
бург) и лауреатом регионального фестиваля студенческой прессы «Репор-
тер»; 

- творческий коллектив ВГАУ в седьмой раз принял участие во Все-
российской студенческой Весне среди вузов системы Минсельхоза РФ в г. 
Казань «Весна в Казани», где завоевал 5 дипломов лауреата 1-й, 2-й и 3-й 
степени в разных направлениях; 

- значимый успех театральной студии «Лица». Диплом лауреата ре-
гионального театрального фестиваля «Театральные Дивы»; 

- новые весомые победы хора преподавателей ВГАУ: диплом лау-
реата в городском песенном фестивале «Защитники Отечества»; 

- творческий коллектив ВГАУ принял участие в Областной студен-
ческой Весне-2021, в результате чего завоевал 2 звания лауреата и 3 зва-
ния дипломанта в разных направлениях; 

- очередные громкие  победы народного ансамбля песни и танца 
«Черноземочка»: диплом лауреата в фестивале им. Токмакова; 2 диплома 
лауреата в  областном фестивале «Песни над Доном»; диплом лауреата в 
городском фестивале «Воронеж Многонациональный»; 2 первых места в 
региональном конкурсе патриотической песни «Защитники Отечества», 2-
е место в региональном танцевальном фестивале «Танцующий город», а 
также яркие выступления на различных творческих площадках города и 
области.  

В текущем учебном году получили дальнейшее развитие такие мас-
штабные проекты, как ежегодный городской рок-фестиваль под открытым 
небом «ГРОМ», Сретенский бал, Кинопарк ВГАУ, Агроуниверситетская 
масленица, «Мисс ВГАУ». 

Лейтмотивом 2022 года должно стать празднование юбилея Петра I 
и 110-летия ВГАУ. 

В рамках  формирования у обучающихся Университета мотивации 
и навыков здорового образа жизни, вовлечения обучающихся в спор-
тивные кружки и секции спортивно-оздоровительным центром в отчет-
ном году проведена работа по подготовке сборных спортивных команд 
к участию в соревнованиях различного уровня в Университете действу-
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ет 31 группа спортивного совершенствования по различным видам 
спорта, в которых занимается около 500 обучающихся, 135 из них сту-
денты первого курса. 

Традиционно приняли участие в ежегодной Универсиаде Воро-
нежской области по 28 видам спорта, «Лыжня России», областные со-
ревнования по гиревому спорту, мини-футболу.  

На базе вуза была проведена региональная Спартакиада абитури-
ентов «Импульс», в которой приняли участие более 150 человек. 

Важным элементом социально-воспитательного направления дея-
тельности вуза явилось участие и проведение в апреле 2021 года  2-го 
этапа VIII Летней Универсиады Минсельхоза России по баскетболу 
среди мужских и женских команд. Наш Университет принял 11 команд 
аграрных вузов Центрального и Северо-Западного федеральных окру-
гов. Мужская сборная команда ВГАУ вышла в финал Универсиады 
МСХ РФ 

Женская сборная команда по волейболу приняла участие в  отбо-
рочных соревнованиях в рамках VIII Летней Универсиады Минсельхоза 
России и тоже вышла в финал. 

Так же женская сборная по волейболу стала обладателем Кубка и 
победителем чемпионата Любительской лиги г. Воронежа (2 дивизион). 

 В конце июня Воронежский ГАУ принял участие в финале  в VIII 
Летней Универсиады МСХ РФ, который проходил на базе Башкирского 
ГАУ, по 7 видам спорта. По итогам соревнований команда по пауэр-
лифтингу заняла 3-е место, по волейболу – 4-е место, полиатлону – 5-е 
место, а по общему выступлению – 7-е место, войдя в десятку сильней-
ших спортивных команд аграрных вузов страны. 

17 ноября 2021 г. на национальной научно-практической конфе-
ренции «Физическая культура и спорт в высших учебных заведениях: 
актуальные вопросы теории и практики», которая проводилась на базе 
Санкт-Петербургского аграрного университета, были подведены итоги 
Всероссийского смотра-конкурса на лучшую постановку работы по раз-
витию физической культуры и спорта в вузах Минсельхоза РФ по ито-
гам работы за 2020 год. 

В номинации «Лучшее образовательное учреждение по физкуль-
турно-оздоровительной работе с ППС и сотрудниками» Воронежский 
ГАУ занял 2-е место, в номинации «Лучшее образовательное учрежде-
ние по спортивной материально-технической базе» – 3-е место. 

Для повышения мотивации обучающихся была организованна по-
ездка лучших спортсменов-борцов Воронежского ГАУ  на бой магистра 
агрономического факультета Федора Емельяненко с Тимоти Джонсоном 
на турнире Белатор 269 (г. Москва, 23 октября). 
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Одной из важнейших структурных единиц управления СВР ВГАУ 
является университетский городок. По состоянию на 01.10.2021 года в 
общежитиях университетского городка проживает 1 816 обучающихся. 

 
Количество проживающих в общежитиях университетского городка 

№ 
п/п 

№ 
обще-
жития 

Адрес 

Общее ко-
личество 
мест для 
прожива-
ния, чел 

Всего прожи-
вающих, на 
01.10.2020 г. 

чел. 

Всего прожи-
вающих, на 
01.10.2021 г. 

чел. 

1 1 ул. Ломоносова, 92 316 252 202 
2 2 ул. Ломоносова, 94 431 258 265 
3 4 ул. Ломоносова, 81Д 612 507 474 
4 5 ул. Дарвина, 5 307 66 52 
5 6 ул. Тимирязева, 21 147 60 91 
6 7 ул. Дарвина, 9 511 371 385 
7 8 ул.Ломоносова, 114/2 704 436 347 

Итого: 3028 1950 1816 
 

Проанализировав данные таблицы, увидим, что на 01.10.2021 года 
число нанимателей незначительно, но уменьшилось.   

Для того чтобы не происходило снижение количества проживаю-
щих обучающихся, нужно создавать улучшенные условия проживания, 
для этого сотрудниками университетского городка ежегодно проводит-
ся совместная работа с хозяйственным управлением вуза. Цех произ-
водственно-ремонтных работ изготовливает мебель для жилых комнат 
(шкафы, табуреты, столы), для мест общего пользования кухни (столы, 
шкафы навесные) – это все улучшает интерьер помещений. Также цех 
провел замену дверей в местах общего пользования (душ, туалет) в об-
щежитии №7. Цехом проводится диагностика мебели, пластиковых кон-
струкций (окна, двери), все эти мероприятия ведут к сохранности иму-
щества. 

Большой вклад в улучшение жилищных условий вносят строи-
тельные отряды, которые в летнем трудовом семестре проводят косме-
тические ремонты в общежитиях.  

Для достижения целей улучшения жилищных условий выстраи-
ваются отношения с компаниями по обслуживанию объектов универси-
тета, в том числе и общежитий. Как сотрудники вуза, так и проживаю-
щие осуществляют контроль их работы. В общежитиях есть журналы 
для заявок на устранение неисправностей, исполнение которых контро-
лируется. 
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Многие ремонтные работы в общежитиях выполняются и подряд-
ными организациями при заключении контрактов на ремонтные работы. 
Так, в 2021 г. завершились капитальные работы в общежитии № 6 – это 
4-й этаж, который будет предназначен для проживания обучающихся  
СПО на базе 9 классов. В этом году в общежитии № 8 начался мас-
штабный ремонт блоков общежития. Первый этап – это замена кровли и 
электропроводки. Проводятся обработки, приобретение мебели, матра-
сов и др.  Однако следует повышать активность студенческих советов 
общежитий по соблюдению правил проживания в общежитиях, преду-
преждению негативных поступков проживающих, поощрению активи-
стов.   

 Для организации питания обучающихся на территории универси-
тетского городка действует комбинат общественного питания, который 
включает 6 обеденных залов и 5 буфетов (585 собственных посадочных 
мест). Регулярно проводится опрос обучающихся с целью выявления их 
предпочтений и удовлетворенности предоставляемыми услугами по ор-
ганизации питания. Активно ведется работа по улучшению качества пи-
тания; расширяется ассортимент первых и вторых блюд, холодных за-
кусок, десертов. Продолжает действовать услуга – заказ блюд на вынос 
с целью обеспечения удобства приема пищи обучающихся. Ежедневно 
проверяется сырье и продукция собственного производства на надле-
жащее качество. Кадровый состав составляет 30 человек. Сотрудники 
проходят курсы повышения квалификации. 

Для привлечения клиентов и улучшения обслуживания установле-
ны терминалы оплаты по безналичному расчету. Возобновило работу 
кафе на 1 этаже столовой. За 2020-2021 гг. трижды были проведены 
проверки Роспотребнадзора.  

Во время проведения VIII летней Универсиады по баскетболу сре-
ди аграрных вузов МСХ России и Всероссийского семинара-совещания 
комбинат общественного питания организовал 3-разовое питание уча-
стников, получив при этом положительные отзывы. 

Выручка торговых точек за 2021 г. составила 5 670 111,00 руб. 
Платные мероприятия – 982 745,75 руб.  
Всего за 2021 г – 6 652 856,75 руб. 
Для сравнения – выручка торговых точек и мероприятий за 2021 г. 

составила 6 276 651 руб. (+376 205,75 руб.) 
В 2022 г. требуется доработка вопроса о выделении талонов на пи-

тание для малоимущих студентов. Для повышения качества питания не-
обходимо наладить контроль со стороны общественных организаций 
студентов путем организации группы контроля общепита.  
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В 2021 г. Центром содействия трудоустройству совместно с фа-
культетами организовано более 190 профориентационных мероприятий 
со студентами, из них  130 – онлайн.  

Все ключевые бизнес-партнеры ВГАУ воспользовались возмож-
ностью презентовать студентам свои компании и кадровые программы. 
( «ЭкоНива», «Мираторг», «ЭФКО»,  «АгроЭко», «ПепсиКо», «Зареч-
ное», «Молвест», Черкизово»,  «Авангард-Агро», «Агрокультура», 
«Восток-Агро», «Агротех-Гарант», Росреестр, Кадастровая палата, 
Сбербанк, РСХБ, Дом.РФ, КПМГ и др.) 

Студенты Университета активно участвовали в корпоративных 
конкурсах и стажировках: «Я – профессионал» (106 чел. в 1 этапе, 3 по-
бедителя), «Мираторг» (13 участников, 2 победителя), «БайСтади» (5 
финалистов, 1 стипендиат),  «Каргилл» (1 стипендиат), Россельхозбанк 
(10 стипендий), «ЭкоНива-Студент» (80 студентов), SberСтудент (15 
чел.), EFKOSTART (10 чел.), «Путь к карьере» (для инвалидов) и др. 

В условиях дистанционного формата для студентов и выпускников  
на платформе «Факультетус» создана Цифровая карьерная среда Уни-
верситета - https://www.facultetus.ru/vsau/.  

Для информирования студентов и выпускников о вакансиях и ме-
роприятиях с участием работодателей активно используются факуль-
тетские сообщества в социальных сетях. В отчетном году на универси-
тетских интернет-ресурсах размещено более 500 публикаций о компа-
ниях, в т.ч. видеопрезентаций. 

По первым данным мониторинга трудоустройства (на октябрь) – 
не трудоустроено 13% выпускников 2021 г. (очной формы), это непло-
хой результат в условиях ограничения отдельных сфер деятельности из-
за пандемии. 

В 2022 г. необходимо систематически проводить профориентаци-
онные мероприятия для обучающихся по каждому направлению подго-
товки с участием ключевых партнеров-работодателей, в том числе с ис-
пользованием дистанционных технологий. Организовывать для обу-
чающихся по каждому направлению и на всех курсах подготовки экс-
курсии на передовые предприятия и мастер-классы ведущих специали-
стов с целью развития профессиональной ориентации. Ответственные: 
заведующий центром содействия трудоустройству, деканы. Срок: по-
стоянно. 

В 2021 году на базе ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ было сформи-
ровано 23 студенческих отряда общей численностью 520 бойцов. Бойцы 
трудились на разных направлениях: сельскохозяйственное (ветеринары, 
механизаторы, агрономы, др.), сервисное, педагогическое, поисковое, 
социальное, правоохранительное и отряды по благоустройству террито-
рии университета.  За пределами области в этом году провели свою ра-
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боту педагогические отряды «Адреналин» и «Витамин», студенческий 
сервисный отряд «Эпоха», студенческий отряд проводников «Вектор». 
Во Всероссийском студенческом сельскохозяйственном отряде «Мост» 
приняло участие 3 бойца из нашего вуза. В этом учебном году 1 студент 
факультета ветеринарной медицины и технологии животноводства был 
отобран для участия в студенческом отряде «Тигр», задача которого 
создавать и улучшать инфраструктуру для экологического туризма на 
заповедном острове Петрова. Несколько отрядов трудилось на благоус-
тройстве территории университета («Агроном», «Агротехнология» и 
«Аллель»). В рамках всероссийской патриотической акции «Снежный 
десант РСО» отряды снежного десанта «Барс» и «Поколение» труди-
лись на территории г. Воронежа и в Семилукском муниципальном рай-
оне. Два бойца – Елизавета Русанова и Татьяна Тимейко – приняли уча-
стие во Всероссийской патриотической акции «Поклонимся великим 
тем годам», которая проходила в г. Бресте, Республика Беларусь. В ре-
гиональном проекте «Десант добра Воронежской области» бойцы ОСД 
«Барс» и «Поколение» выезжали в Верхнехавский и Лискинский муни-
ципальные районы.  

По результатам прохождения Всероссийской школы подготовки 
командных составов трудовых проектов Елизавета Русанова стала мас-
тером штаба Всероссийского сводного студенческого сервисного отряда 
«Мрия». Бойцы штаба студенческих отрядов ВГАУ приняли участие во 
II Всероссийском конкурсе профмастерства среди студенческих сель-
скохозяйственных отрядов в г. Новосибирске по 6 направлениям: агро-
номия, агроинженерия (механизация), ветеринария, зоотехния, ланд-
шафтный дизайн, технология переработки продукции. Капитаном ко-
манды была Алина Герасимова. В декабре 2021 года в Воронеже на базе 
нашего университета в рамках Всероссийского слета студенческих от-
рядов прошел III конкурс профессионального мастерства. 

Ключевым мероприятием региона стал 62-й Всероссийский слет 
студенческих отрядов на территории г. Воронежа. В дирекцию слета 
вошли представители студенческих отрядов ВГАУ – Роман Толстолуц-
кий, Александр Распопов и Елизавета Русанова. Площадка Воронежско-
го ГАУ была опорной для проведения Всероссийского конкурса «Мис-
тер и мисс российские студенческие отряды». 

В 2021 году волонтёрский корпус продолжил активную работу, 
количество добровольцев незначительно увеличилось. Акцент был сде-
лан на качестве работы корпуса, благодаря этому было проведено мно-
жество мероприятий, реализованы внутренние проекты. 

Крупнейшим событием за прошедший год, в котором корпус при-
нял участие, стала встреча с волонтёрами-медиками. Данная акция оз-
наменовалась важным событием в укреплении взаимодействия межву-
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зовского добровольчества. Цель интерактива – расширить знания ребят 
в сфере медицины. 16 сентября члены корпуса приняли участие в меж-
региональном форуме «Точка жизни». На этом мероприятии продвига-
лась идея необходимости вакцинации, здорового образа жизни, состоял-
ся открытый диалог со специалистами в данной области.  

Традиционной стала помощь волонтёров на торжественной линей-
ке, посвященной Дню знаний, а также на ежегодном адаптационном кве-
сте для первокурсников «Начало». При участии ДОБРОвольцев ВГАУ 
была подготовлена полевая кухня, проведена термометрия. Помимо это-
го, волонтеры активно помогали в проведении крупных вузовских меро-
приятий – «Мисс ВГАУ», «Студенческая весна», рок-фестиваль 
«ГРОМ», региональная Спартакиада абитуриентов «Импульс 2021», VIII 
летняя Универсиада Минсельхоза. 

Важно и обучение волонтёров. Поэтому члены корпуса уже 3-й 
год подряд становятся участниками «Школы Актива» от РЦПД ВО, где 
у них есть возможность повысить свои навыки в добровольческой дея-
тельности, а также закрепить контакты со спикерами и представителями 
других волонтерских корпусов. Наши волонтеры являлись участниками 
форума «Корпоративного волонтерства Воронежской области», внутри-
вузовской медиашколы «Studmedia». 

Активисты корпуса приняли участие в октябрьской игре «Добро-
квиз», в международном фестивале цветов и садов «Город-сад», где со-
вместно с представителями благотворительного фонда «Добросвет» соби-
рали деньги на лечение онкобольным детям. Помимо этого, в октябре 
добровольцы организовали вузовский благотворительный сбор в помощь 
Димы Рыжкова, по личной просьбе участницы корпуса и его мамы.  

Продолжился курс по развитию экологического добровольчества. 
И уже в феврале наши волонтёры стали участниками встречи экоакти-
вистов города Воронежа. Оказали помощь в благоустройстве места для 
благотворительного фестиваля РОК-ФОЛК «Вечерок». Приняли уча-
стие в международном субботнике, посвященном 80-летию начала ВОВ, 
а также были участниками высадки деревьев к 110-летию Воронежского 
ГАУ.  

Активно поддерживается и развивается патриотическое направле-
ние деятельности корпуса. В начале января ребята присоединились к 
Всероссийской акции «Защитим память героев». Активистка корпуса, 
Тоцкая Диана, приняла участие в международной акции «Диктант По-
беды». В период с 15 октября по 15 ноября представители нашего кор-
пуса стали участниками Всероссийской переписи населения.  

Были запущены внутренние проекты от корпуса – конкурс «Доб-
рый снеговик», акция «Добрые записки», «Марафон добрых дел» и 
предновогодняя онлайн-акция «Добрые пожелания». Впервые в истории 
состоялось собеседование с кандидатами в ДОБРОвольцы ВГАУ, по ре-
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зультатам которого были отобраны 39 активных первокурсников для 
работы в корпусе. В дистанционном формате продолжается работа ме-
диаслужбы.  

Особое внимание в университете уделяется духовно-
нравственному воспитанию обучающихся. В рамках реализации дого-
вора о совместной деятельности с Воронежской митрополией в универ-
ситете проводятся мероприятия, направленные на укрепление традици-
онных ценностей, формирование у студентов значимых качеств и 
свойств личности семьянина и гражданина. 

Большую работу по данному направлению проводит Православ-
ный молодежный центр (ПМЦ). Организовано постоянное посещение 
детского отделения психоневрологического диспансера, дома престаре-
лых и инвалидов, где участники Православного Молодёжного Центра 
устраивают различные концерты, помогают настоятелю храма Кресто-
воздвижения отцу Виталию проводить исповеди людям, находящимся в 
доме престарелых, тем самым развивается духовно-нравственное начало 
у ребят.  

Члены ПМЦ организуют благотворительные акции «Белый цве-
ток», «Подарим радость», «Рождественское чудо» и другие для сбора 
средств нуждающимся детям и лечения онкологических больных. Ак-
тивно участвуют в волонтерском движении. Принимают участие в об-
щественных субботниках, акциях по высадке деревьев в Северном лесу 
Воронежа, проводимых департаментом природных ресурсов и экологии. 
Помогают в Акции #Мывместе 

Готовятся различные доклады по основам Православной веры, куль-
туры и нравственности, с которыми ребята выступают в студенческих 
группах в рамках кураторских часов. Проводили Митрофановские чтения, 
в которых участвовали студенты и преподаватели из разных городов. 

Команда обучающихся Воронежского ГАУ приняла участие в V 
Всероссийской межвузовской олимпиаде по духовно-нравственной 
культуре, где заняла 3-е место. Отборочный тур команд вузов г. Воро-
нежа проходил на базе Воронежского государственного агроуниверси-
тета (февраль 2020 г.).  

Для обучающихся и сотрудников вуза с целью знакомства с ду-
ховным наследием России были организованы экскурсионные поездки в 
Республику Крым, Сергиев Посад, Серпухов, Тулу, Рязань.  

Сретенский бал – одно из самых масштабных мероприятий, реали-
зуемых в рамках данного направления, которое ежегодно 15 февраля 
проводится на базе Воронежского агроуниверситета. В нем принимают 
участие представители ведущих вузов и техникумов Воронежа, а также 
школьники города и области. Мероприятие сопровождает духовой ор-
кестр Военно-воздушной академии им. профессора Н.Е Жуковского и 
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Ю.А. Гагарина. 27 сентября проводился городской поэтический вечер, в 
котором также приняли участие студенты различных вузов, организато-
ром были ребята из ПМЦ, вечер проводился в Воронежском ГАУ. 

В 2021 году продолжил свою деятельность Объединенный совет 
обучающихся. 

Проведены мероприятия: «Соревнования между общежитиями по 
волейболу», квест «Иди и делай», конкурс «От ОСО». Были начаты 
приготовления к мероприятию «Мистер ВГАУ», которые перенесены на 
2022 год. Члены Объединённого совета обучающихся посетили множе-
ство мероприятий, например «Конкурс по формированию состава моло-
дежного совета при администрации городского округа город Воронеж», 
сбор творческой молодежи и множество других онлайн-мероприятий. В 
Объединенном совете обучающихся продолжила свою деятельность 
каждая организация, входящая в состав. Ежемесячно проводятся плано-
вые собрания, где обсуждаются планы и цели на месяц, подводятся ито-
ги предыдущего месяца. Наиболее активные члены студенческих объе-
динений представляют университет не только на межвузовском, но и на 
региональном, межрегиональном и федеральном уровне (форумы 
«МолГород»). 

В планах на ближайшее время – принять участие в конкурсе фор-
мирования состава молодежного правительства Воронежской области. 

ОСО необходимо качественно перестроить свою работу, активнее 
участвовать в общественной жизни студентов. Для поддержания тради-
ций и формирования студенческого актива в 2022 году провести ШАНС 
и ОСУ. 

 В соответствии со стратегией молодежной политики в универси-
тете осуществляется поддержка талантливых студентов в сфере науки, 
творчества, спорта, общественной деятельности. Во втором семестре 
2020-2021 учебного года 153 обучающихся, а в первом семестре 2021-
2022 учебного года – 173 получили повышенную академическую сти-
пендию в размере 7 500 рублей. Более двухсот пятидесяти нуждающих-
ся студентов 1-го и 2-го курсов, обучающихся на «хорошо» и «отлич-
но», получили повышенную социальную стипендию в размере 9 500 
рублей. Ежемесячно с января по август 473 обучающихся получали со-
циальную стипендию в размере 2 850 рублей, а с августа по декабрь 379 
обучающихся получали социальную стипендию в размере 3 000 рублей. 
100 обучающихся удостоены именных стипендий, в том числе: Прези-
дента и Правительства РФ – 8; ученого совета ВГАУ – 46; Университета 
– 36; стипендии Россельхозбанка – 10. 

В университете 65 обучающихся относятся к категории детей-
сирот и детей оставшихся без попечения родителей и 32 студента, отно-



 67 

сящихся к категории инвалидов 1 и 2 групп и инвалидов с детства.  90 
человек имеют льготы как проживающие с чернобыльской зоне. 

Оказывается материальная поддержка как малоимущим обучаю-
щимся, так и активно участвующим в спортивной и культурно-массовой 
деятельности.  

Единовременную материальную помощь и материальное поощре-
ние по различным направлениям получили 3218 обучающихся.  

В университете для обеспечения охраны здоровья организуется и 
реализуется система мер правового, социального, медицинского, в том 
числе санитарно-противоэпидемического и профилактического харак-
тера, в целях профилактики заболеваний, сохранения и укрепления фи-
зического и психического здоровья обучающихся, предоставления им 
необходимой медицинской помощи.  

В течение года проводятся спортивно-оздоровительные и лечеб-
ные мероприятия. В 2021 году 216 обучающихся участвовали в летних 
оздоровительных мероприятиях на черноморском побережье. 

По вопросам медицинского обслуживания обучающихся универ-
ситет активно сотрудничает с МУЗ ВО «Воронежская городская клини-
ческая поликлиника  №1». В целях оздоровления обучающихся в 2022 г. 
необходимо организовать санаторно-курортное лечение, обеспечивая 
планомерное распределение средств из стипендиального фонда ВГАУ. 

В университете активно ведется работа по созданию и улучшению 
уже имеющихся условий доступной среды для лиц с ОВЗ и инвалидно-
стью. 

В 2021 году были обновлены наружные вывески и пиктограммы 
для инвалидов по зрению, изготовлены и установлены мнемосхемы 
корпусов. На парковках обновлена разметка, обозначающая места для 
инвалидов. Приобретено оборудование для организации обучения лиц с 
ОВЗ по слуху и зрению, ведется работа по организации доступной среда 
корпуса агроинженерного факультета: произведен ремонт и установка 
оборудования санузла для лиц с ОВЗ, установлен пандус на входной 
группе, нанесена контрастная разметка и указатели для навигации по 
корпусам. 

Ведется реестр обучающихся в университете инвалидов; ведутся 
работы по  дорожным картам создания доступной среды во всех учеб-
ных корпусах университета и введения инклюзивного образования на 
период до 2030 года; имеются адаптированные основные образователь-
ные программы; рабочая программа адаптационной дисциплины на ка-
федре физической культуры и спорта; проведено плановое повышение 
квалификации сотрудников университета по программе «Инклюзивное 
образование в вузе»; проводится профориентационная работа с абиту-
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риентами, работа по трудоустройству и постдипломному сопровожде-
нию студентов-инвалидов. 

Созданная в университете социокультурная среда и материально-
техническое наполнение учебного процесса позволяют обучающимся по-
лучать необходимые знания, умения и навыки, сформулированные в ком-
петенциях Федеральных образовательных стандартов. 

В 2021 году продолжила свою деятельность первичная профсоюз-
ная организация обучающихся. За текущий год были проведены сле-
дующие мероприятия: фотоконкурс «ВСПЫШКА», Медиашкола 
«StudMedia», региональная Спартакиада абитуриентов «Импульс – 
2021», II этап VIII летней Универсиады Минсельхоза по баскетболу, 
«Выездная школа профоргов», «Профорг года», Спартакиада профес-
сорско-преподавательского состава вузов Минсельхоза РФ, «Школа 
Тьюторов», квест «Начало», «Заяви о себе», конкурс авторов «Твой 
текст».  

Члены первичной профсоюзной организации обучающихся ВГАУ 
посетили множество мероприятий в роли участников и организаторов: 
«Молодежная команда страны», форум по вопросам укрепления межна-
циональных отношений в молодежной среде, форум «Траектория разви-
тия», «Диалоги на равных» с известными в молодёжной среде лично-
стями, областной молодёжный форум «МолГород», форум «Территория 
смыслов на Клязьме», Форум социальных инициатив. 

Наиболее активные члены студенческих объединений представ-
ляют университет не только на университетском, но и на региональном, 
межрегиональном и федеральном уровнях (форум «МолГород», форум 
«Территория смыслов на Клязьме»). Члены ППОО ВГАУ принимают 
активное участие в проектной деятельности. На одном из форумов два 
члена профсоюзной организации выиграли гранты на реализацию про-
ектов – медиашкола «StudMedia» и региональная Спартакиада абитури-
ентов – «Импульс», которые были проведены весной 2021 года. Также 
приняли участие в конвейере проектов на областном форуме «МолГо-
род» и выиграли премию Молодежного правительства на реализацию 
мероприятия – квест «Начало». 

В ноябре 2021 года команда ППО обучающихся ВГАУ поучаствовала 
в конкурсе "Лучший орган молодежного самоуправления Воронежской об-
ласти" и добилась высоких результатов: Толстолуцкий Роман Олегович 
стал лучшим лидером студенческих объединений, а первичная профсоюз-
ная организация обучающихся – лучшим студенческим советом. 

В 2021-2022 учебном году запланировано: 
1. Организовать на базе центра КиТ обучение по дополнительным 

общеразвивающим творческим программам  «Народное вокальное ис-
полнительство» и «Народное танцевальное исполнительство»  для обу-



 69 

чающихся университета с выдачей образовательного документа уста-
новленного образца. Ответственные исполнители – нач. управления до-
полнительного образования Калашникова С. В., директор центра КиТ 
Подколзин  Р. В. Срок – февраль - май 2022 г.  

2. С целью создания условий для непрерывного развития творче-
ских способностей обучающихся и сотрудников и организации их куль-
турного досуга, а также приобщения к основам отечественной культуры 
и художественной самодеятельности центру культуры и творчества в 
2022 году продолжить работу по вовлечению обучающихся и сотрудни-
ков в творческие коллективы ВГАУ. Ответственные исполнители - ди-
ректор Центра культуры и творчества Подколзин Р.В., руководитель ан-
самбля «Черноземочка» Скуфьина А.В. Срок – в течение года. 

3. Продолжить работу по улучшению материально-технической 
базы функционирования центра КиТ в части закупки элементов звуко-
вого и светового оборудования, текущего ремонта объектов культуры, 
дооснащения мебелью творческих и технических помещений центра 
КиТ, расположенных в корпусе Южный. Ответственные исполнители – 
директор Центра культуры и творчества Подколзин Р.В., руководитель 
ансамбля «Черноземочка» Скуфьина А.В. Срок – в течение года. 

4. Команде вуза принять участие в ежегодной Универсиаде Воро-
нежской области. Ответственный – Запорожцев Е.В. Срок – апрель–
сентябрь. 

5.  Принять участие в Х Зимней Универсиаде МСХ РФ и провести 
на своей базе финал Х Зимней Универсиады МСХ РФ по гиревому 
спорту. Ответственный – Запорожцев Е. В. Срок – февраль-март. 

6. Провести встречи коллектива студентов и сотрудников  с чем-
пионами мира и олимпийскими чемпионами по различным видам спор-
та. Ответственный – Запорожцев Е. В. Срок – март-октябрь. 

7. Увеличить число участников студенческих отрядов, используя 
для этого и административный ресурс университета. Ответственный – 
Распопов А. В. Срок – в течение года. 

8. Привлекать в ряды добровольцев большее число обучающихся 
ВГАУ и активизировать их деятельность. Ответственный – Толстолуц-
кий Р. О. Срок – в течение года. 

9. Продолжить организацию и участие во всероссийских, област-
ных благотворительных акциях. Ответственный – Сорокина С.А. Срок – 
в течение года. 

10. Провести Сретенский бал на базе ВГАУ. Ответственный – Со-
рокина С. А. Срок – февраль 2022 г. 

11. ОСО активнее участвовать в общественной жизни студентов. 
Ответственный – Богатикова Н.С. Срок – в течение года. 
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12. Для поддержания традиций и формирования студенческого ак-
тива в 2022 году провести ШАНС и ОСУ. Ответственный – Богатикова 
Н. С. Срок – февраль 2022 г. 

13. Организовать взаимодействие с государственными музеями и 
другими организациями, учреждениями по вопросам патриотического 
воспитания и профилактики экстремизма молодого поколения. Ответст-
венный исполнитель – рук. Центра гражданско-патриотического воспи-
тания Князева О.Н. Срок – в течение года. 

14. Дирекции университетского городка совместно с деканатами 
факультетов и международным отделом активизировать работу по 
обеспечению своевременной оплаты за проживание в общежитиях и ак-
тивизации обучающихся по благоустройству университетского городка. 
Ответственный исполнитель – директор университетского городка Фаб-
рицкая О. В. Срок – февраль-июнь 2022г. 

15. Профкому обучающихся создать рабочую группу по контролю 
за качеством питания в КОП ВГАУ. Ответственный – Толстолуц-
кий Р.О. Срок – февраль – март. 

16. Обеспечить расширение социально-психологической службы 
ВГАУ. Ответственный исполнитель – врио проректора по социально-
воспитательной работе Агеева О.Ю. Срок исполнения – январь 2022 г. 
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КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 В университете работает 1 017 сотрудников, из них: 
 - относящихся к профессорско-преподавательскому составу – 473 со-
трудника; 
 - замещающих иные должности – 544 сотрудника. 
 Из общего числа преподавателей: 
 - основных сотрудников – 407; 
 - внештатных совместителей – 66. 
 14 сотрудников, замещающих должности, не относящиеся к категории 
профессорско-преподавательского состава, осуществляют преподаватель-
скую деятельность на условиях внутреннего совместительства. 
 Численность сотрудников университета по категориям замещаемых 
ими должностей составляет: 
 - руководящий состав – 39 сотрудников; 
 - профессорско-преподавательский состав – 473 сотрудника; 
 - инженерно-технический персонал – 65 сотрудников; 
 - административно-хозяйственный – 41 сотрудник; 
 - производственный персонал – 31 сотрудник; 
 - учебно-воспитательный – 197 сотрудников; 
 - обслуживающий персонал  – 168 сотрудников. 
 Из общего количества сотрудников профессорско-преподавательского 
состава  394 человек, или 83,3%, имеют ученую степень. 
 Число докторов  наук и профессоров – 89 человек, или  19%,  кандида-
тов наук  – 305 человек, или 64,5%.  
 В течение 2021 года получили ученые степени кандидата наук 4 со-
трудника, доктора наук – 3 сотрудника, а также были присвоены ученые зва-
ния доцента 7 сотрудникам, профессора – 1 сотруднику. 

Все сотрудники профессорско-преподавательского состава имеют ква-
лификацию, соответствующую единым квалификационным требованиям. 

8% от общего числа штатных сотрудников профессорско-
преподавательского состава имеют педагогический стаж до 10 лет, 36% – от 
10 до 20 лет и 50%  – более 20 лет. 

Средний возраст сотрудников университета – 46 лет; 63% от общей 
численности составляют сотрудники в возрасте до 50 лет, 37% – сотрудники 
старше 50 лет. Более 61% от общей численности сотрудников – женщины. 
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Мероприятия по обеспечению противопожарной  
устойчивости объектов Университета за 2021 год 

 

С целью обеспечения противопожарной устойчивости  на объек-
тах ФГБОУ ВО Воронежского ГАУ в 2021 году были проведены сле-
дующие мероприятия: 

- произведена  перезарядка огнетушителей на всех объектах уни-
верситета в количестве  600 шт. на сумму 200 тыс. руб. 

- заключен контракт на проведение работ по монтажу системы авто-
матической пожарной сигнализации и речевого оповещения о пожаре в 
учебном корпусе № 9 по адресу Ломоносова, 112 на сумму 1 820 тыс. руб. 

- проведены работы по испытанию внутреннего противопожарно-
го водопровода на объектах университета на сумму 390 тыс. руб.  

- проведена закупка оборудования для проведения ремонтно-
восстановительных работ внутреннего противопожарного водопровода 
на сумму 70 тыс. руб. 

- проведена закупка оборудования для системы автоматической 
пожарной сигнализации и речевого оповещения о пожаре на сумму 
72 тыс. руб. 

- заключен контракт на техническое обслуживание системы авто-
матической пожарной сигнализации и речевого оповещения людей 
при пожаре в зданиях университета на сумму 400 тыс. руб. 

- составлен план мероприятий по обеспечению противопожарной 
устойчивости объектов массового скопления людей в ФГБОУ ВО Воро-
нежский ГАУ. 

Также в течение года проводились проверки соблюдения требова-
ний пожарной безопасности в учебных корпусах и общежитиях универ-
ситета с последующим составлением актов выявленных нарушений. С 
обучающимися и заведующими общежитиями и учебными корпусами 
ежеквартально проводились теоретические и практические занятия по 
пожарной безопасности. С сотрудниками ЧОП проводились инструкта-
жи о порядке действий при получении сигналов о пожаре и неисправно-
сти установок (систем) противопожарной защиты объекта, действий при 
возникновении пожара. В течение года разрабатывались технические 
задания для выполнения работ по обеспечению противопожарной ус-
тойчивости объектов массового скопления людей в ФГБОУ ВО Воро-
нежский ГАУ. 

Итого на противопожарные мероприятия в 2021 году было из-
расходовано 2 952 тыс. рублей. 
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Мероприятия  по охране труда за 2021 год 
В течение 2021 года в ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ проведены 

следующие мероприятия по охране труда: 
1. Проведены вводные инструктажи по охране труда  с вновь по-

ступающими на работу сотрудниками (95 человек). 
2.   Проведено обучение по охране труда и оказанию первой по-

мощи пострадавшим (975 работников университета). 
3. В рамках антикоронавирусных мероприятий: 
    - закуплены  дезинфицирующие жидкости, аппараты для дезин-

фекции рук, средства индивидуальной защиты на сумму 1,025 млн руб; 
    -  проведено  ПЦР-тестирование сотрудников комбината обще-

ственного питания в количестве 20 чел. на сумму 44 тыс. руб. 
4. Для сотрудников университета закуплена спецодежда на сумму 

428 тыс. руб. 
5. Проведены медицинские осмотры сотрудников в количестве 819 

человек на сумму 875 тыс. руб. 
6. В подразделениях университета проведена специальная оценка 

условий труда на 398 рабочих местах на сумму 278 тыс. руб. 
7. Проведено обучение заведующего рентгенкабинетом ветери-

нарной клиники по радиационной безопасности, а также проведены ла-
бораторные исследования с оформлением технического паспорта для 
рентгенкабинета на сумму 22 тыс. руб. 

Общие затраты на мероприятия по охране труда составили 
2 672 тыс. руб. 

Служба безопасности 
На балансе ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ состоит 38 объектов 

недвижимости, 19 объектов категорированы, из них 16 присвоена II ка-
тегория и 3 – III категория. 

Большинство объектов охраняется ООО ЧОП «Русь» по контракту 
№773/ДУ от 29 декабря 2020 г. Цена контракта составляет 29 087 752,32 
руб. (двадцать девять миллионов восемьдесят семь тысяч семьсот пять-
десят два рубля тридцать две копейки). 

 С 01.03.2021г. заключен контракт с Центром охраны объек-
тов АПК (№49/ДУ от 26 февраля 2021 г.). Цена контракта 5 070 889,00 
руб. (пять миллионов семьдесят тысяч восемьсот восемьдесят девять 
рублей). Под охраной ЦОО АПК два объекта: главный корпус – (ул. 
Мичурина 1) и общежитие №6 – (СПО, ул. Тимирязева 21).   

 30 объектов с физической охраной и со стационарными тре-
вожными кнопками, выведенными на пульт ООО ЧОП «Русь», 4 объек-
та с техническими средствами охраны, выведенными также на пульт 
ЧОПа,   9 объектов (6 общежитий и 3 учебных корпуса)  оборудованы 
мобильными тревожными кнопками в виде сотовых телефонов, выве-
денными на пульт вневедомственной охраны Росгвардии. 
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ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В 2021 году были проведены следующие работы:  
- произведен ремонт, промывка, опрессовка внутренней системы 

отопления. В 19 теплоузлах проведены профилактические работы. 
- ремонт мягкой кровли на учебном корпусе № 14, спортивном 

комплексе, в общежитиях № 4 и 7 – 80 кв.м. 
- отремонтированы: 
в главном корпусе аудитории № 176а, 180, 184, 269, 273, 348, 352, 

355, 368, 372, 379; ремонт входной группы северного входа; 
на экспоцентре аудитории № 212-234, 124;  
учебный корпус № 3: ауд. № 119, отремонтирован и оборудован 

сан. узел для инвалидов, изготовлены пандусы; 
учебный корпус № 4: ауд. № 409, 410а; 
зоотомикум ауд. №1 6; 
комната охраны общежития № 2; 
кафедра физвоспитания: раздевалка и кладовка; 
факультет ветеринарной медицины – ауд. № 17, кабинет груминга, 

буфет. 
В ауд. 268 главного корпуса завершен ремонт за счет средств 

спонсоров (фирма Лидеа). 
- выполнено лакокрасочное покрытие паркетных полов в главном 

корпусе: ауд. № 141, 272, 273, 274, 255; в учебном корпусе № 3 ауд. 
№228, 229, 119; в учебном корпусе № 4 ауд. № 426, 421.  

Заменено 9 дверей в общежитиях. 
В общежитие №6 выполнены ремонтные работы на 4 этаже. 
Заменено радиаторов отопления – 31 шт., канализационных труб 

Д-100 мм – 94 м, Д-50 мм – 150 м, труб отопления Д-20-50 – 53 м, водо-
проводных труб Д-57-100 мм – 341 м, заменено  раковин – 26 шт., уни-
тазов – 6 шт., запорной арматуры более 180 единиц. Заизолировано тру-
бопроводов отопления – 820 м. В общежитии №7 отремонтировано 5 
душевых, в общежитии №5 – 1душевая, отремонтировано 8 пожарных 
гидрантов, установлена вентиляция в 339 аудитории. 

Заменено светильников с люминесцентными лампами на светоди-
одные по учебным корпусам и общежитиям в количестве 162 шт., уста-
новлено 36 прожекторов, автоматических выключателей тока более 170 
единиц, проведена коммутация светильников под светодиодные лампы 
в количестве 461 шт., заменено электропроводки более 800 м, заменено 
кабеля уличного освещения общ №8 – 80 м. 

Ежедневно осуществлялось обслуживание сантехнических узлов, 
систем водоснабжения, отопления и канализации, профилактические 
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осмотры и техническое обслуживание электроустановок, замена све-
тильников, розеток и выключателей. 

Установлено ограждение для трактородрома протяженностью 280 м. 
Разработан проект организации демонтажа пристройки к зданию 

кафедры физвоспитания (стоимость 3 700 тыс. руб.). 
Проведены работы по капитальному ремонту кровли, силового 

оборудования и электроосвещения общежития № 8. 
Проведены торги на установку погодной автоматики: учебный 

корпус № 2, общежитие № 5, общежитие № 9,  учебный корпус № 4, 
общежитие № 6. 

На 2022 год планируется установка погодной автоматики: обще-
жития № 1, 2, кафедра физвоспитания и столовая, учебный корпус вет-
фака, экспоцентр. 

Планируется перекрытие кровли на теплицах ботанического сада. 
Цехом производственно-ремонтных работ в 2021 году: 
изготовлено и установлено пластиковых дверей 75 шт. (общежи-

тие № 7, 2), створок в глухие окна на учебный корпус  № 9 – 32 шт., ре-
монт, регулировка окон по общежитиям: № 1 –  133 шт.,  № 2 – 146 шт.,  
№ 4 – 298 шт., № 5 – 172 шт., № 6 – 147 шт., № 7 – 257 шт., № 8 – 
396 шт., учебные корпуса № 2 – 65 шт., № 3 – 112 шт., № 14 – 96 шт., 
№ 4 – 30 шт., спорткомплекс – 52 шт., столовая – 11 шт. Всего 1915 шт., 
изготовлено и установлено стеклопакетов на учебный корпус № 9 – 
31 шт.  

 
Изготовлено и установлено мебели: 

Для общежитий 

Наименование кол-во, 
шт. 

Шкаф двухстворчатый 66 
Шкаф трехстворчатый 44 
Стол ученический 76 
Табурет 389 
Пенал 26 
Тумба 70 
Тумба под мойку 26 
Кровать 65 

Для учебных корпусов и представительств центра ДОТ  
Угловые столы, шкафы, антресоли, стеллажи, настенные полки 

и т.д. 255 
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За 2021 год было произведён ремонт мебели:   
Для общежитий 

Наименование кол-во, 
шт. 

Кухонные тумбы 238 
Стол 40 
Шкаф 83 

Для учебных корпусов и представительств центра ДОТ  
Столы, стеллажи, шкафы, антресоли, стеллажи, настенные полки 

и т.д. 77 

установлено 1 017 изделий (угловые столы, шкафы, антресоли, 
стеллажи, настенные полки и т.д.), произведен частичный ремонт мебе-
ли в общежитии № 4 и 20 аудиториях. 



 77 

ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Динамика поступления субсидий (бюджетных средств) и средств от 
приносящей доход деятельности (внебюджетных средств)  

Поступление и расходование бюджетных и внебюджетных 
средств в отчетном году осуществлялось на основе утвержденного 
плана финансово-хозяйственной деятельности. 

В 2021 г. вуз сформировал финансовый фонд в размере 
990,5 млн руб. 

На выполнение государственного задания в 2021 г. из Феде-
рального бюджета Университету выделено и использовано 
456,8 млн руб. (на 4,78% больше, чем в 2020 г., приложения 30, 31). 
Объем субсидий на иные цели составил 143,6 млн. руб., что на 7,6% 
меньше, чем в 2020г. Все целевые средства освоены.  

Основным видом деятельности, обеспечивающим бюджетные 
поступления, является образовательная деятельность. Ее удельный 
вес в общем объеме субсидии по государственному заданию в 2021 
г. составил 89,4%. Из них для реализации основных профессио-
нальных образовательных программ высшего образования выделе-
но 98,6% бюджетных ассигнований. 

Целевые средства составили 23,9% от общего объема субси-
дирования, в т.ч.: 

 19,9% выделено для стипендиального обеспечения обучаю-
щихся; 

 2,7% на проведение капитального ремонта; 
 0,03% на выплаты ежемесячного денежного вознаграждения 

за выполнение функций классного руководителя (куратора) педаго-
гическим работникам федеральных государственных образователь-
ных организаций, реализующих образовательные программы сред-
него профессионального образования; 

 1,2% средств освоено в целях реализации мероприятий по 
государственной поддержке учреждений при реализации ограничи-
тельных мер, направленных на предотвращение распространения 
заболевания, представляющего опасность для окружающих, эпиде-
мий (пандемий), и эпидемиологического благополучия населения. 

Внебюджетные поступления в отчетном году составили 
390,1 млн руб. (приложения 32, 33), что на 0,5% больше уровня 
2020 года. 
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Собственные доходы Университета от всех видов образова-
тельной деятельности в 2021 г. составили 324,7 млн руб., в том 
числе по программам: 

- СПО – 18,6 млн руб.; 
- высшего и среднего образования – 294,4 млн  руб.; 
- дополнительным образовательным услугам – 11,7 млн руб. 
В связи с ограничительными мерами, направленными на пре-

дотвращение распространения новой короновирусной инфекции, 
доходы от оказания дополнительных образовательных услуг, в т.ч. 
обучения по программам подготовки специалистов АПК и допол-
нительным общеразвивающим программам снизились на 25,5%. 

В пандемийных условиях снижение одних доходов компенси-
ровалось приростом от других.  

Так доходы от реализации продукции (товаров) и оказания ус-
луг по проведению мероприятий комбинатом общественного пита-
ния увеличились на 12,3% по сравнению с предыдущим периодом. 

Поступления от выполнения хозяйственных договоров на НИР 
и консультационных услуг составили 19,7 млн руб., что на 7,3% 
превышает показатели прошлого года. 

Расходы Университета и уровень заработной платы  
работников 

В 2021 г. Университетом освоено 600,4 млн руб. бюджетных ас-
сигнований (приложения 31, 34), что на 2,7% больше в сравнении с 
уровнем 2020 г. Расходы, покрытые за счет средств приносящей доход 
деятельности, составили 337,6 млн руб. Общая сумма выбытия средств 
за год – 938,0 млн руб.  

В общей структуре расходов из бюджетных источников (субсидия 
на финансовое обеспечение государственного задания и субсидии на 
иные цели) выделяются: 

 расходы на оплату труда с начислениями (55,5%%);  
 стипендиальное обеспечение (19,9%); 
 коммунальные услуги (9,8%); 
 налоговые платежи, представленные земельным и имуществен-

ным налогом (6,5%). 
Доля этих четырех направлений затрат составила 91,7% от суммы 

использованных бюджетных средств (приложение 31). 
В структуре расходов из внебюджетных источников максималь-

ный удельный вес составили: 
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 выплаты по оплате труда с начислениями и иные выплаты пер-
соналу (59,7%);  

 оплата работ и услуг по содержанию имущества (14,1%);  
 расходы на увеличение стоимости материальных запасов (7,9%); 
Суммарная доля этих затрат в использованном фонде внебюджет-

ных средств превысила 81,7% (приложение 34). 
В общих расходах Университета в 2021 г.  
 доля оплаты труда работников с начислениями составила 57,0%; 
 удельный вес стипендиальных выплат – 12,9%; 
 стоимость работ и услуг по содержанию имущества – 6,8%; 
 коммунальные услуги – 8,3%; 
 затраты на увеличение стоимости основных средств и матери-

альных запасов – 3,9%; 
 налоговые платежи – 5,1%; 
 прочие работы, услуги, в т.ч. охрана – 5,5%.  
Общая доля этих видов затрат занимает 99,5% в общей сумме вы-

плат за год. 
Расходы на заработную плату работников Университета составили 

410,1 млн руб., что на 15,5 млн руб. больше, чем в 2020г. (приложение 
34). В результате уровень оплаты труда работников повысился на 4,1%. 

Среднемесячная заработная плата профессорско-
преподавательского состава Университета в 2021 г. составила 64,5 тыс. 
руб., научных сотрудников – 63,2 тыс. руб., педагогических работников 
– 37,7 тыс. руб. 

Ее уровень в 2021 г. по категории научно-педагогических и педа-
гогических работников превысил среднее значение по Воронежской об-
ласти соответственно на 4,1 и 19,4%. 

 

Расчет эффективности размещения заказов на приобретение 
товаров, выполнение работ, оказание услуг 

Важным аспектом формирования величины расходов является орга-
низация закупок товаров, работ и услуг. Бюджетные учреждения осуществ-
ляют закупки в соответствии с требованиями Федерального закона от 
05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, ра-
бот, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Не-
смотря на сложности, этот механизм себя полностью оправдывает.  

В 2021 году было проведено 53 электронных аукциона, с единствен-
ным поставщиком заключено 524 контракта. За счет соблюдения требова-
ний Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ Университет сэкономил 
более 14,5 млн руб. (приложение 36). 
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ЮРИДИЧЕСКАЯ СЛУЖБА 

В 2021 г. юридической службой осуществлялось правовое сопрово-
ждение образовательного процесса, преддоговорная, договорная и претен-
зионная работа Университета, ведение переговоров с государственными и 
муниципальными органами, проводились мероприятия, направленные на 
обеспечение правового режима владения и пользования имуществом, за-
креплённым за Университетом на праве оперативного управления и по-
стоянного (бессрочного) пользования, а также осуществлялась судебная и 
внесудебная защита прав и законных интересов Университета.   

Принадлежащие Университету объекты – 6 жилых квартир – были 
включены Минсельхозом России в специализированный жилищный 
фонд Университета и в настоящий момент ведется работа по передаче 
указанных квартир нуждающимся сотрудникам Университета на осно-
вании договоров служебного найма. 

Юридическая служба обеспечивала правовое сопровождение про-
хождению проверки Минсельхозом России финансово-имущественной 
деятельности Университета.  

Юридическая служба обеспечила успешное согласование в Мин-
сельхозе России заключения договора аренды принадлежащих Универ-
ситету нежилых помещений в здании студенческой столовой № 44 с ус-
тановлением рыночной стоимости арендных платежей, являющихся 
важным источником пополнения внебюджетного фонда Университета. 

Университет успешно завершил многолетний спор, связанный с 
предъявленным к нему требованием о взыскании неосновательного обо-
гащения в имущественном споре (общая цена иска составляет 600 000 
рублей). Вынесено определение суда, которым в удовлетворении данно-
го требования было отказано. 

Сотрудниками юридической службы на постоянной основе прово-
дится сопровождение деятельности Университета по закупкам товаров, 
работ и услуг для обеспечения государственных нужд, взыскание неус-
тоек по контрактам за просрочку выполнения контрактов. 

Юридической службой проведено сопровождение процедуры рас-
торжения в судебном порядке договора ответственного хранения про-
дуктов питания, взыскания задолженности и процентов за пользование 
чужими денежными средствами. В рамках судебного разбирательства 
стороны заключили мировое соглашение, по которому осуществляется 
принудительное исполнение с помощью государственных органов 
службы судебных приставов. 

Также в 2021 г. была проведена процедура расторжения в судеб-
ном порядке контракта на капитальный ремонт здания Университета с 
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взысканием неустойки. Дело находится на стадии исполнительного 
производства. 

В отношении земельных участков, принадлежащих Университету, 
юридической службе удалось обосновать перед учредителем позицию 
Университета о необходимости сохранения в его пользовании двух зе-
мельных участков, в отношении которых планировалось инициировать 
процедуру прекращения права постоянного (бессрочного) пользования с 
передачей в Фонд жилищного строительства. 

Университет успешно провел процесс освобождения принадле-
жащего ему земельного участка от незаконно возведенного в его грани-
цах объекта – автостоянки. По решению суда часть земельного участка 
была освобождена  от самовольного объекта. В отношении других са-
мовольно установленных объектов на земельных участках Университе-
та ведется судебно-претензионная работа. 
 
ЗЕМЕЛЬНО-ИМУЩЕСТВЕННЫЙ КОМПЛЕКС 

 
В пользовании Университета находится 25 земельных участков, 

закрепленных на праве постоянного (бессрочного) пользования, общей 
площадью 223,73 га, из которых на 120,7 га размещены многолетние 
стационарные опыты и помологический сад. 

На праве оперативного управления за Университетом закреплено 
85 объектов недвижимости общей площадью 148 345,2 кв.м, включая 59 
зданий, 14 помещений, 11 сооружений, 1 объект незавершенного строи-
тельства.  

В 2021 году полностью завершены мероприятия по оформлению 
вещных прав на объекты недвижимости, принятые на бухгалтерский 
учет Университета. 

Для повышения эффективности использования имущественного 
комплекса Университета подготовлен план мероприятий на 2020-
2022 гг. по оптимизации имущественного комплекса ФГБОУ ВО Воро-
нежский ГАУ, согласно которому в 2021 году проводились мероприятия 
по передаче в аренду части объектов недвижимости.  

В 2021 году проведены мероприятия для внесения изменений в 
Правила землепользования и застройки городского округа город Воро-
неж в целях установления необходимых территориальных зон для по-
следующего изменения видов разрешенного использования земельных 
участков в соответствии с их фактическим использованием. 

В течение года проводилась проверка, корректировка и актуализа-
ция сведений по земельно-имущественному комплексу Университета в 
информационных порталах: 

- «Реестр имущества агропромышленного комплекса»; 
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- «Межведомственный портал Росимущества по управлению госу-
дарственной собственностью». 

На основании проведенной в 2020 году государственной кадастро-
вой оценки земельных участков категории земель населенных пунктов, 
земель водного фонда и земель лесного фонда на территории Воронеж-
ской области, в 2021 году Университетом полностью выполнена работа 
по внесению изменений в характеристики земельных участков в части 
кадастровой стоимости земельных участков, учтенных на бухгалтер-
ском балансе, в Реестре имущества агропромышленного комплекса, в 
Межведомственном портале Росимущества по управлению государст-
венной собственностью. 

В 2021 году успешно пройдена плановая проверка финансово-
хозяйственной деятельности ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ, в том чис-
ле проверка эффективности использования земельно-имущественного 
комплекса Университета, проводимая комиссией Министерства сель-
ского хозяйства Российской Федерации. 
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Приложение 7. Объём учебной нагрузки, час 
Учебный год 

  
Показатели 

2020/2021 2021/2022 
1 По бюджетному контингенту 213860 222697 

2 По внебюджетному контингенту 180195 185510 

3 СПО 19703 35433 

 Всего 413758 443640 
 

Приложение 8. Издание учебно-методической литературы 
за 2020-2021 гг. 

Показатели 2020 г. 2021 г. 

Учебники и учебные пособия 22 38 

Методическая литература 178 164 
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Приложение 9. Издание учебников и учебных пособий за 2020-2021 гг. 
 

№ 
п/п Факультет 2020 г. 2021 г. 

1 Агрономии, агрохимии и экологии 1 6 
2 Агроинженерный  4 5 
3 Ветеринарной медицины и технологии животно-

водства 6 7 

4 Гуманитарно-правовой 10 9 
5 Землеустройства и кадастров - - 
6 Технологии и товароведения - 2 
7 Экономический 1 9 
 Всего 22 38 

 
 

Приложение 10. Издание методической литературы за 2020-2021 гг. 
 

№  
п/п Факультет 2020 г. 2021 г. 

1 Агрономии, агрохимии и экологии 43 47 
2 Агроинженерный 32 29 

3 Ветеринарной медицины и технологии живот-
новодства 19 15 

4 Гуманитарно-правовой 25 18 
5 Землеустройства и кадастров 1 2 
6 Технологии и товароведения 24 10 
7 Экономический 34 43 
 Всего 177 164 
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Приложение 11. Повышение квалификации преподавателей и 
сотрудников в структурных подразделениях управления 

дополнительного образования за 2016-2021 гг. 
Показатель 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Информационно-
коммуникационные техно-
логии в образовательной 
деятельности 

- 77 196 166 258 31 

Иностранный язык для 
академических целей 9 16 12 47 40 - 

Повышение квалификации 
по иным программам  129 938 614 329 489 930 

 
Приложение 12. Образовательные программы профессионального 

обучения  

Образовательные программы профессионального  
обучения Код 

Наименование профессии 
11442 Водитель транспортных средств категории «В»  
19205 

 
Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства  
категорий «В», «С», «D», «Е», «F» 

 
Приложение 13. Информация о профессиональном обучение в 2021 году 

в рамках реализации образовательных программ СПО 
Наименование реа-
лизуемой образова-
тельной программы 
СПО, специальности 

Наименование 
профессии, 

освоенной в рамках 
ООП 

Количество 
обучающихся, 

освоивших 
профессию 

Документ под-
тверждающий  

освоение рабочей 
профессии   

36.02.01 «Ветерина-
рия» 

Оператор по искус-
ственному осеме-

нению животных и 
птицы 

17 Свидетельство 

19.02.07 «Технология 
молока и молочных 
продуктов» 

Изготовитель тво-
рога 

10 Свидетельство 

19.02.08 «Технология 
мяса и мясных про-
дуктов» 

Изготовитель по-
луфабрикатов из 

мяса птицы 

4 Свидетельство 

ВСЕГО 31  
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Приложение 14. Численность аспирантов и соискателей 
Контингент аспирантов Год 

очно заочно 
Всего 

Контингент соиска-
телей (экстернов) 

2017 69 29 98 2 
2018 65 34 99 3 
2019 74 39 113 2 
2020 82 39 121 5 
2021 74 31 105 7 

 
Приложение 15. Контрольные и фактические цифры приема 

в аспирантуру 
План приёма Фактический приём Год очно заочно очно заочно 

2017 13 - 17 (4 комм.) 10 
2018 14 - 28 (3 квота, 11 комм.) 9 
2019 18 - 28 (4 квота, 6 комм.) 14 
2020 18 - 23 (1 квота, 5 комм.) 10 
2021 14 - 18 (4 комм.) 7 

 
Приложение 16. Эффективность аспирантуры 

Год 
Число защитившихся и представивших к 

защите диссертации в плановые сроки 
Эффективность работы 

аспирантуры, % 
2017 8 28 
2018 8 32 
2019 7 47 
2020 2 11 
2021 4 16 

 
Приложение 17. Издательская деятельность 

Издание по годам, шт. Вид издания 2017 2018 2019 2020 2021 
Вестник ВГАУ 4 4 4 4 4 
Финансовый вестник  4 4 4 4 4 
Технологии и товароведение сельскохозяйст-
венной продукции 

2 2 2 2 2 

Модели и технологии природообустройства 
(региональный аспект) 

2 2 2 2 2 

Сборники научных трудов 23 25 36 25 28 
Монографии 34 33 33 19 29 
Научные статьи 1663 2990 3024 2494 2706 
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Приложение 18. Патентная деятельность 

Наименование показателя 2017 2018 2019 2020 2021 
1. Подано заявок в Федеральную службу по ин-
теллектуальной собственности, патентам и товар-
ным знакам (Роспатент) на выдачу охранных до-
кументов на изобретения и полезные модели, шт. 

14 17 29 20 28 

2. Получено положительных решений о выдаче 
патентов на изобретения и полезные модели, шт. 18 15 17 23 16 

3. Получено патентов на изобретения, полезные 
модели, селекционное достижение, шт. 25 26 40 24 23 

4. Подано заявок в Федеральную службу по ин-
теллектуальной собственности, патентам и товар-
ным знакам (Роспатент) на официальную регист-
рацию программы для ЭВМ и БД, шт. 

2 10 8 6 9 

 
 

Приложение 19. Структура посевных площадей 
УНТЦ «Агротехнология» в 2021 году 
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Приложение 24. Комплектование фонда научной библиотеки 
 

Поступило (в экземплярах) Поступило на сумму (в рублях) 
В том числе В том числе Год 

Всего 
дар подписка 

Всего 
дар подписка 

2017 87646 1630 2138 4385628 396522 1829166 
2018 88920 1214 1788 4004458 187837 2066954 
2019 95039 974 1769 5961719 76873 2303455 
2020 93435 3329 1352 4940131 260897 1686085 
2021 91364 7147 969 4932979 922129 2020211 

 
 
 

Приложение 25. Информатизация Университета 
 

 

Показатели 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 
Количество компьютеров 1444 1428 1452 1606 1673 
Приобретено компьютеров 119 37 105 179 100 
Количество компьютерных классов 40 41 42 42 42 
Количество компьютеров с досту-
пом в Интернет 998 998 1023 1058 1125 

Пропускная способность Интернет-
канала, Мбит/с 700 700 700 700 700 

Аудитории, оснащенные презента-
ционными комплексами 68 68 73 74 75 
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